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1. Enquadramento e caraterizagdo geral

O presente aviso de concurso para apresentacdo de candidaturas foi elaborado nos termos
previstos no n.2 6 do artigo 16.2 do Regulamento Geral dos Fundos Europeus e de Investimento
(FEEI), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.2
215/2015, de 6 de outubro, e pelo Decreto-Lei n.° 88/2018, de 6 de novembro, em conjugagdo
com o artigo 9.2 do Regulamento Especifico do Dominio da Inclusdo Social e Emprego (REISE),
publicado através da Portaria n.2 97-A/2015, de 30 de margo, com as alteracdes que lhe foram
introduzidas pela Portaria n.2 181-C/2015, de 19 de junho, pela Portaria n.2 265/2016, de 13 de
outubro, pela Portaria n.2 41/2018, de 1 de fevereiro, pela Portaria n.2 235/2018, de 23 de agosto,
e Portaria n2 66/2019, de 20 de fevereiro.

No ambito do LISBOA 2020, o apoio a esta tipologia esta abrangido pelos Investimentos Territoriais
Integrados (ITl), materializados através de Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo Territorial

(PDCT), dinamizado pela drea Metropolitana de Lisboa (AML).

Assim, considerando que no referido PDCT estdo contemplados meios financeiros orientados para a
concretizacdo de objetivos, de metas e de um quadro de investimentos associados a prioridade Pl
9i — “Inclusdo ativa, inclusivamente com vista a promover oportunidades iguais e a participacao
ativa e melhorar a empregabilidade”, estdo reunidas as condi¢des para a abertura do procedimento

para a apresentacdo e consequente sele¢do de candidaturas.

2. Objetivos e prioridades de investimento visadas

O Programa Operacional Regional de Lisboa, no ambito do Eixo 6 - Promover a inclusdo social e
combater a pobreza e a discriminagdo, integra a prioridade de investimento 9i — “Inclusdo ativa,
inclusivamente com vista a promocdo da igualdade de oportunidades e da participacdo ativa e a

melhoria da empregabilidade” (FSE).

Deste modo, para serem consideradas elegiveis ao presente concurso, as candidaturas devem
demonstrar o seu contributo para a prossecucdo dos objetivos especificos das prioridades de
investimento (Pl), em particular o objetivo especifico “Reduzir a pobreza, a exclusdo social e o

desemprego em territérios urbanos problematicos”.

vvvvvvvvvv
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3. Ambito geografico
Serdo elegiveis as opera¢des que decorram na regido da Area Metropolitana de Lisboa.

A elegibilidade geografica é determinada pelo local onde se realizam as agdes, em conformidade

com o disposto no n.2 2 do artigo 84.2 do RE ISE.

4. Destinatarios

Sao destinatdrios das acbes a desenvolver no ambito do presente aviso, pessoas com deficiéncia e

outros publicos desfavorecidos, pessoas desempregadas, criangas, jovens e pessoas idosas.

5. Beneficiarios

S3o beneficidrios do presente concurso os Municipios e a Area Metropolitana de Lisboa com
manifestacdo de interesse nesta tipologia de operacdo no Pacto para o Desenvolvimento e Coesdo

Territorial da AML para esta prioridade de investimento.

De acordo com o disposto no artigo 125-A.2 do RE Inclusdo Social e Emprego em conjugacdo com o
previsto nos Pactos para o Desenvolvimento e Coesdao Territorial (PDCT), podem apresentar
candidatura, enquanto potenciais beneficidrios, entidades da administragdo publica ou pessoas

coletivas de direito privado sem fins lucrativos.

6. Candidaturas em parceria

As candidaturas desenvolvidas em parceria consistem, nos termos do artigo 72 da Portaria n.2 60-
A/2015, de 2 de margo, com as alteracdes que lhe foram introduzidas pelas Portarias n.° 242/2015, de
13 de agosto, n.° 122/2016, de 4 de maio, n.° 129/2017, de 5 de abril, n.° 19/2018, de 17 de janeiro,
e n.° 175/2018, de 19 de junho, no envolvimento concertado de diversas entidades na concretizacdo
de uma operacdo, as quais se assumem como parceiras na prossecucao desse objetivo comum, tendo
em vista a consolidacdo de sinergias no desenvolvimento das respetivas a¢Ges que integram a

operacdo cofinanciada.

As entidades parceiras sdo responsaveis pela execug¢ao de agdes ou partes de a¢des diferenciadas que

integram a operagao cofinanciada.
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A parceria deverd estar devidamente formalizada mediante um instrumento de parceria, doravante
designado “Acordo entre Parceiros”, conforme anexo | ao presente aviso, o qual identificard a
entidade que assume a coordenacdo da parceria, a qual é atribuida a designacdo de entidade

coordenadora.

7. Tipologia das ag¢des elegiveis

No ambito desta tipologia de operacao sao financiadas operagcbes que integrem, designadamente, as

seguintes acoes:

a) AcgOes de dinamizacdo de praticas artisticas e culturais por e ou para grupos excluidos ou
socialmente desfavorecidos, bem como para idosos (iniciativas que permitam que pessoas dos
grupos-alvo sejam envolvidas de forma direta em experiéncias artisticas e/ou culturais (ndo

exclusivamente como espetadores mas como participantes ativos na coprodugdo)).

b) Ac0es de sensibilizagdo, promocdo e intermediacdo, bem como outras agées complementares de
divulgacdo, de forma a habilitar as pessoas em risco de exclusdo social para o exercicio de uma
cidadania ativa, que valorize designadamente a participagao civica, a fruicdo cultural e patrimonial
e a responsabilidade social (Iniciativas que permitam que pessoas dos grupos-alvo podem fazer a
diferenca, iniciativas que possam ajudar as pessoas dos grupos-alvo a compreender a importancia
do seu contributo para a sociedade (por exemplo a questdo dos jovens ou outros grupos

vulneraveis ndo exercerem o seu direito de voto))

c) AgOes de intermediagdao que favorecem o desenvolvimento de atitudes e capacidades de
aprendizagem, com vista a aquisicdo de competéncias basicas, pessoais e sociais, recorrendo

designadamente a inclusdo de conteldos e ou praticas artisticas e culturais;

d) Acbes que permitam integrar as pessoas dos grupos-alvo naquilo que sdo os instrumentos e
ferramentas de gestdo e planificacdo estratégica local (por exemplo desenvolver planos locais a
partir das orientagdes estratégicas enunciadas na Estratégia Nacional para a Integracdao das
Comunidades Ciganas, na Estratégia Nacional para as MigracGes ou na Estratégia Nacional de

Educacdo para o Desenvolvimento)

e) Acgles que permitam a capacitacdo de pessoas dos grupos-alvo como mediadores e facilitadores
culturais, promovendo uma maior proximidade, a acessibilidade e utilizando linguagem em

portugués claro e simples.
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f)  AgbBes que tenham como objetivo promover a elaboragdo e a divulgacdo de conteldos culturais
digitais acessiveis a pessoas com deficiéncias e incapacidades e ou a grupos excluidos ou socialmente

desfavorecidos.

8. Elegibilidade dos beneficiarios

O beneficiario e os parceiros, no caso da candidatura em parceria, tém que assegurar o cumprimento
dos critérios estabelecidos no disposto nos artigos 13.2 e 14.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de
outubro, na sua atual redacdo. No caso de as candidaturas serem apresentadas em parceria, as

condicGes em causa sdo aferidas por referéncia a cada um dos parceiros beneficidrios que a compdem.

9. Organismo Intermédio

Ao abrigo dos artigos 36.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 137/2014, de 12 setembro, relativo ao modelo de
governacdo dos FEEI, a Area Metropolitana de Lisboa (AML) assume a qualidade de Organismo
Intermédio (Ol), nos termos do contrato de delegacdo de competéncias celebrado com a Autoridade

de Gestdo (AG).

Sempre que a AML seja beneficiaria das operacdes, as respetivas candidaturas sdo analisadas pela AG

do POR Lisboa 2020.
10. Indicadores de realizagdo e de resultado a alcangar

A entidade beneficidria devera identificar na candidatura os indicadores de realiza¢do e de resultado a

contratualizar, com a respetiva fundamentacgao de valores de referéncia, metas e o ano alvo.

Pl Indicadores Realizagdo - 0.09.01.02.P Indicadores Resultado — R.09.01.02.P

Iniciativas* concluidas de promocao
da inclusdo social por via da cultura
(%)

Iniciativas* apoiadas de promocdo da

09.0i . ~ . .
! inclusdo social por via da cultura (N2)

* Considerando-se iniciativas como atividades integrantes do projeto.

Serdo objeto de contratualizacdo e monitorizagdo os resultados previstos pelo beneficidrio e aceites

pela Autoridade de Gestdo em sede de decisdo.

vvvvvvvvvv
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11. Dotagdo financeira do Aviso

A dotagdo indicativa, a titulo de despesa publica, a alocar ao presente aviso é de 2.000.000€ (dois
milhGes de euros).

Conforme estabelecido no artigo 5.2 do Regulamento Especifico, a taxa de cofinanciamento é de 50%
de contribuicdo europeia mobilizada através do FSE a incidir sobre o custo total elegivel, apds deducao
das receitas, correspondendo os restantes 50% a contribuicdo publica nacional, a qual sera assegurada

pela entidade beneficidria quando se trate de entidades previstas no seu n.2 4.

12. Forma de apoio

Nos termos do Artigo 86.2 do REISE os apoios a conceder revestem a natureza de subvenc¢do nao

reembolsavel.

13. Modalidade de financiamento

Os apoios a conceder as candidaturas a aprovar revestirdo a modalidade de reembolso de custos
elegiveis efetivamente incorridos e pagos, nos termos previstos na alinea a) do n.2 2 do artigo 7.2 do

Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacg3o.

Nesse contexto, os montantes elegiveis obedecem aos limites e as regras de elegibilidade definidos na

Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marc¢o, na sua atual redagéo.

De acordo com o estipulado no n.2 8 do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro,
conjugado com o artigo 4.2 da Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de marc¢o, ambos os diplomas na redagdo
atual, e atentas as altera¢es do n.2 2 do artigo 67.2 do Regulamento (EU) 1303/2013 de 17 de
dezembro introduzidas pelo Regulamento (UE, Euratom) 2018/2046 de 18 de julho de 2018 (Omnibus)
gue entrou em vigor a 2 de agosto, as operag¢des de reduzida dimensdo, cujo financiamento publico
ndo exceda os 50.000 €, sdo obrigatoriamente apoiadas em regimes de custos simplificados, exceto se
as mesmas se encontrarem ja abrangidas pela aplicagdo de uma metodologia de custos simplificados,
e desde que ndo se trate de uma operacdo abrangida por um regime de auxilio estatal que ndo
constitua um auxilio de minimis e daquelas que sejam exclusivamente executadas através da

contratacdo publica, as quais se aplica o regime de custos reais.

Os custos elegiveis no ambito das operacbes de reduzida dimensdo sdo calculados com base num
orcamento preestabelecido, considerando a Autoridade de Gestdo, para este efeito, os montantes

totais inscritos no formulario de candidatura para o conjunto de agdes propostas a financiamento, por

vvvvvvvvvv
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rubrica de despesa, sendo o financiamento da operacdao dependente da concretizacdao dos objetivos

contratualizados.

Eventuais receitas das operacdes financiadas serdo deduzidas ao subsidio concedido, nos termos

estabelecidos na regulamentagao aplicavel.

14. Aceitagdo da decisdao

A aceitacdo da decisdo da concessao do incentivo é feita mediante a assinatura do termo de aceitacao.
Nos termos do n.2 2 do artigo 21.2 do mesmo Decreto-Lei, a decisdo de aprovacao caduca caso nao
seja assinado o termo de aceitacdao no prazo maximo de 30 dias Uteis, a contar da data da notificacao

da decisao, salvo motivo justificado, ndo imputdvel ao candidato e aceite pela AG.

15. Despesas elegiveis

A elegibilidade das despesas deve observar, sempre que aplicavel, as regras definidas no artigo 15.9,

do Decreto-Lei n2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redagao.

As despesas a imputar as operagdes deverdo seguir as regras e os valores previstos nos artigos 12.2 a

17.2 da Portaria n260-/A2015, de 2 de marco, na sua atual redagdo.

O periodo de elegibilidade das despesas esta compreendido entre a data de assinatura do PDCT, nos
termos do n.2 4 do artigo 10.2 da referida Portaria, e os 45 dias Uteis subsequentes a data de conclusdo
da operagao que constituem a data limite para a apresentagao do saldo final, em conformidade com a

segunda parte do n.° 1 do mesmo artigo.

O valor dos apoios concedidos pode ser objeto de redu¢do quando em sede de acompanhamento ou
auditoria forem detetadas irregularidades que coloquem em causa o cumprimento integral da

legislacdo nacional.

16. Duragao das operagoes

Nos termos do n.2 1 do artigo 3.2 da Portaria n260-/A2015, de 2 de marco, na sua atual redacdo, uma
candidatura pode ser anual ou plurianual, ndo podendo exceder, neste Ultimo caso, a duracdo de 36

meses.

vvvvvvvvvv
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A duracdo da operacgdo é o periodo entre a data de inicio fisico da primeira acdo ou atividade e a data
de realizacdo da sua ultima agdo, tal como previsto no respetivo cronograma de execucdo da

operagao.

17. Procedimentos para apresentac¢ao das candidaturas

A apresentacdao de candidaturas é efetuada através de formuldrio eletrénico no Balcdo 2020

(https://www.portugal2020.pt/Balcan2020/).

Para apresentar a candidatura é indispensdvel que o beneficidrio tenha efetuado registo e
autenticacdo no Balcdo 2020. Com essa autenticacdo é criada uma darea reservada na qual o
beneficiario poderad contar com um conjunto de funcionalidades, independentemente da natureza do

projeto, a Regido ou o Programa Operacional a que pretende candidatar-se.

Nessa area reservada o beneficidrio deve confirmar e completar os seus dados de caracterizagdo de

entidade que serdo usados nas suas candidaturas ao Portugal 2020.

18. Periodo de elegibilidade da despesa

O periodo da elegibilidade da despesa executada e paga, nos termos do n.2 4 do artigo 10.2 da Portaria

n.2 60-A/2015, de 2 de marco, na sua atual redacéo, reporta a data em que foi assinado o Pacto.

19. Periodo para a rece¢ao de candidaturas

A apresentagdo das candidaturas decorre entre as 8HOO0 do dia Util seguinte a publicagdo do aviso e as

18H00 do trigésimo dia apds a data de abertura.

20. Procedimentos de analise, selegdo e decisdo das candidaturas

19.1 Depois de verificados os critérios de elegibilidade, as candidaturas serdo objeto de uma
apreciacdo de mérito, suportada na aplicacdo da grelha de analise, construida com base nos critérios

de selecdo aprovados pelo Comité de Acompanhamento do POR Lisboa 2020.

A avaliacdo de mérito das operagdes, em geral, tém duas fases, a avaliagio do mérito absoluto,
aplicado conforme a seguir se descreve, seguida de uma avaliagdo do mérito relativo, que resulta da

compara¢do do mérito da operagdo avaliada com o mérito das demais opera¢bes candidatas na

vvvvvvvvvv
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https://www.portugal2020.pt/Balcao2020/Utilizador/Utilizador/Login

mesma fase de decisdo, com hierarquizacdo final das candidaturas avaliadas. (cf. artigo 17.2 do

Decreto—Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo).
O indicador de Mérito absoluto dos projetos é determinado pelas seguintes categorias de critérios:

A - Qualidade do projeto — avalia se o projeto esta intrinsecamente bem estruturado; avalia a relacao
custo-beneficio; a relacdo entre o custo por indicador de realizagdo com os valores de referéncia
previstos na legislacdo, quando aplicavel; a centralidade conferida as pessoas (formandos ou outros
destinatarios); a expressdo da mais-valia global do projeto para o beneficiario, para a zona ou regido,

conforme a natureza do mesmo.

B — Impacto em resultados - avalia empiricamente a credibilidade dos resultados propostos (para o
que releva a apreciacdo do histérico da entidade no mesmo quesito expresso por ela préopria em sede
de candidatura, ou em candidaturas subsequentes, independentemente dos fundos e das tipologias
das operacdes no quadro do POR de Lisboa 2020. A inexisténcia dessa informacdo sera pontuada de
forma neutra a partir do valor médio atribuido aos demais critérios da mesma categoria); avalia ainda
o compromisso entre o(s) indicador(es) de resultado do projeto face ao(s) seu(s) indicador(es) de
realizacdo; pondera o contributo dos resultados do projeto para o(s) indicador(es) de resultados da

prioridade de investimento em que se inscreve.

C — Coeréncia com a estratégia regional — avalia a relevancia do projeto para a consecuc¢do da
estratégia subjacente ao POR Lisboa, designadamente se tem uma focalizagdo tematica nos grandes

desafios societais e ambientais que se colocam a regido.

D — Igualdade de oportunidades — pondera a existéncia de instrumentos que assegurem a igualdade
entre mulheres e homens, a ndao discriminagao e da acessibilidade ponderando o respeito por estes

principios em fungao da natureza das respetivas operagdes.

O Indicador de Mérito absoluto é determinado ponderando as categorias de critérios do seguinte

modo: Indicador de Mérito absoluto=0,4 A +0,25B + 0,3 C+ 0,05D

Por fim, as candidaturas dentro de uma mesma tipologia de operacGes serdo avaliadas pela mesma
bateria de critérios, os quais serdo individualmente valorados, com base numa escala de avaliacdo

qualitativa associada a uma nota¢do numérica (escala de 0 a 100):

= |nexistente [inferior a 20]

=  Baixo [maior ou igual a 20 e inferior a 50]

Médio [maior ou igual a 50 e inferior a 80]

Elevado  [maior ou igual a 80 e inferior ou igual a 100]

vvvvvvvvvv
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O valor obtido para cada categoria corresponde a média das pontua¢Ges obtidas nos critérios dessa
categoria. Ainda no quadro da avaliagdo do mérito absoluto, sé serdo consideradas as candidaturas
gue obtenham as seguintes pontuacdes minimas: a média da valoracdo obtida nos critérios da
categoria A, nao pode ser inferior a 30 e 0 somatodrio das médias das categorias A, B e C ndo pode ser

inferior a 50. A ocorréncia de qualquer uma destas pontuacdes determina a inelegibilidade do projeto.

Para efeitos de desempate entre candidaturas, nos termos do n.2 3 do artigo 17.2 do decreto —Lei n.2
159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacdo, serd ponderada ainda a maior representatividade
de mulheres nos drgaos de direcdo ou de gestdao e em fungbes de chefia no beneficidrio, bem como a
maior igualdade salarial entre mulheres e homens que desempenham as mesmas ou idénticas func¢des
na mesma entidade, sempre que, por limitacGes de dotacdo financeira disponivel, ndo seja possivel
aprovar a totalidade dos projetos que rednam a pontua¢do minima considerada necessaria no ambito

do concurso.
A grelha de andlise encontra-se, em detalhe, no Anexo Il ao presente Aviso.

19.2 A decisdo fundamentada sobre as candidaturas é proferida pela AG do Programa Operacional
Regional de Lisboa 2020, no prazo maximo de 60 dias Uteis, a contar da data de encerramento do
concurso. Este prazo suspende-se quando sejam solicitados ao beneficiario quaisquer esclarecimentos,
informacgdes ou documentos, o que deve ocorrer uma so vez. A ndo apresentacao pelo candidato, no
prazo de 10 dias Uteis, dos esclarecimentos, informag¢des ou documentos solicitados, determina que a
andlise da candidatura prossegue apenas com os elementos disponibilizados, podendo determinar o
seu indeferimento, quando os elementos em falta sejam determinantes para uma decisdo favoravel,

salvo motivo justificavel ndo imputdvel ao beneficidrio e aceite pela AG.

As entidades s3o ouvidas no procedimento, nos termos legais, sendo concedido um prazo mdaximo de
10 dias Uteis para apresentar eventuais alegacdes em contrario, contados a partir da data da
notificacdo da proposta de decisdo, designadamente quanto a eventual inten¢do de indeferimento e

aos respetivos fundamentos.

A decisdo é notificada ao beneficiario no prazo de 5 dias Uteis, a contar da data da sua emissdo (ver

fluxograma com as respetivas etapas e prazos, constante do Anexo IV ao presente aviso).

Em caso de aprovacao da candidatura, o termo de aceitacdao deve ser submetido eletronicamente, no
prazo maximo de 10 dias Uteis contados desde a data da rece¢do da notificagdo da decisdo de
aprovacao, devidamente autenticado nos termos previstos no artigo 11.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014,

de 27 de outubro, na sua atual redacao.
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Nos termos do n.2 2 do artigo 21.2 do antedito Decreto-Lei, a decisdo de aprovac¢do caduca caso nao

seja assinado o termo de aceitacdo no prazo mdaximo de 30 dias Uteis, a contar da data da notificacdo

da decisdo, salvo motivo justificado, ndo imputdvel a entidade beneficidria e devidamente aceite pela

AG.

21. Documentagao

A candidatura deve contemplar os seguintes documentos adicionais, a anexar ao formulario de

candidatura, concretamente no ecra “documentos”:

a)

c)

Anexar, quando aplicavel, o Instrumento de formalizagcdo da parceria (Acordo entre Parceiros) e

memoaria descritiva;

Lista dos contratos afetos a operagdo, com discriminacdo das datas de realizagdo, natureza dos
bens/servicos e montantes contratualizados, atendendo ao enquadramento da entidade
beneficidaria enquanto entidade adjudicante, nos termos do artigo 22 do Cddigo dos Contratos
Publicos, para efeitos de validacdo de todos os que se verifiquem acima dos limiares

comunitarios;

Meméria descritiva da operagdo, com fundamentacdo da candidatura, em particular o seu

contributo para os objetivos da tipologia de operacdes;

Documento demonstrativo dos métodos de calculo que sustente o montante financeiro

solicitado;

Na linha designada “Outros documento” anexar, quando aplicavel, outros documentos que a

entidade candidata considere Uteis para a candidatura.

22. Divulgacao de resultados e pontos de contacto

Os beneficiarios podem obter informagdo, bem como contactar diretamente a Autoridade de Gestao

através do endereco de correio eletrdnico: lisboa2020@ccdr-Ivt.pt

23. Regras de informagdo e comunicagdo sobre o financiamento das operagées

Todas as ag¢des de informagdo e comunicacdo, bem como qualquer produto desenvolvido ou

documento relacionado com a operag¢do apoiada devem reconhecer o apoio por fundos europeus,

apresentando obrigatoriamente os logétipos do PORLisboa2020, do Portugal 2020 e da Unido
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Europeia, com referéncia ao Fundo Social Europeu (por extenso), de acordo com os respetivos

manuais de normas gréficas.

24. Outras disposi¢oes

Ao presente aviso aplica-se, de forma subsidiaria, o disposto no Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de
outubro, na sua atual redagdo, na Portaria n.2 60-A/2015, de 2 de mar¢o, na sua atual redacdo, e nos
Regulamentos (UE) n.2 1303/2013 e n.2 1304/2013, ambos do Parlamento Europeu e do Conselho, de
17 de dezembro, ambos alterados pelo Regulamento (UE, Euratom) 2018/1046 do Parlamento

Europeu e do Conselho, de 18 de julho de 2018.

Lisboa, 05 de julho de 2019

A Presidente da Comissdo Diretiva do POR Lisboa 2020

Teresa Almeida

vvvvvvvvvvv



Anexo | — Acordo de parceria

ACORDO ENTRE PARCEIROS PARA O DESENVOLVIMENTO DA OPERAGAO XXXX

(os considerandos abaixo devem integrar uma fundamentagéo geral e sintética do acordo):

Considerando que:

1. [XXXX];

2. ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 4 do artigo 7° da Portaria n° 60-A/2015, de 2 de margo, com as alteragdes que lhe foram
introduzidas pelas Portarias n.° n.° 242/2015, de 13 de agosto, 122/2016, de 4 de maio,129/2017, de 5 de abril, 19/2018, de 17 de
janeiro, e 175/2018, de 19 de junho, entre os elementos a constar nas candidaturas desenvolvidas em parceria deve estar um
instrumento de formalizag&o da mesma, adiante designada de acordo entre parceiros;

3. os parceiros abaixo assinados comprometem-se a desenvolver em conjunto o projeto [nome do projeto], sujeito a aprovacédo de
cofinanciamento pelo Programa Operacional Regional de Lisboa 2020 (POR Lisboa 2020), através da Tipologia de Intervengéo
[nome da tipologia de intervengao];

€ celebrado o presente acordo entre:

[Nome da entidade], abreviadamente designada [acrénimo], com sede [morada completa], pessoa coletiva n.° [NIF], adiante designada como 1° Outorgante, legaimente
representada por [Nome do Representante Legal da Entidade], na qualidade de [Cargo/Fungao], que assume a coordenag&o da parceria, a qual ¢ atribuida a designagéo de
entidade coordenadora;

e

[Nome da entidade], abreviadamente designada [acrénimo], com sede [morada completa], pessoa coletiva n.° [NIF], adiante designada como 2° Outorgante, legaimente
representada por [Nome do Representante Legal da Entidade], na qualidade de [Cargo/Fungao];

e

[Nome da entidade], abreviadamente designada [acrénimo], com sede [morada completa)], pessoa coletiva n.° [NIF], adiante designada como 3° Outorgante, legalmente
representada por [Nome do Representante Legal da Entidade], na qualidade de [Cargo/Fungéo];

(NOTA: acrescentar tantos outorgantes, quanto o nimero de parceiros)

O presente acordo entre parceiros, doravante designado de acordo, rege-se pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objeto)
O presente acordo tem por finalidade:
o [XXXX];
o [XXXX]; .
CLAUSULA SEGUNDA

(Fundamento da parceria)
4. O perfil das entidades signatarias do presente acordo encontra-se sintetizado no anexo A, tendo em vista a prossecugdo das
finalidades descritas na clausula anterior.
5. Ao trabalharem em conjunto para o desenvolvimento das atividades abaixo indicadas, os parceiros reconhecem que contribuem para
0 projeto nos termos descritos no quadro seguinte

PARCEIROS BREVE DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DE CADA PARCEIRO PRINCIPAIS CONTRIBUTOS PARA O PROJETO

1° outorgante

2° outorgante

3° outorgante

n. outorgante

6. Para a implementagdo das atividades previstas no nimero anterior, os parceiros terdo direito a receber os valores estimados no
quadro seguinte, por entidade envolvida, nos termos apresentados na respetiva candidatura ao POR Lisbhoa 2020.

Parceiro Custo estimado (€)
1.° outorgante [XXXX]
2.° outorgante [XXXX]
3.° outorgante [XXXX]
n. outorgante [XXXX]
Total [XXXX]
CLAUSULA TERCEIRA

(Obrigagdes da entidade coordenadora)
A entidade coordenadora do projeto, a [Nome da Entidade Coordenadora] assume as seguintes responsabilidades especificas:

e Assinar o Termo de Responsabilidade, o Termo de Aceitacdo, os pedidos de pagamento e demais documentos a apresentar a
Autoridade de Gestéo (AG);
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e Assegurar a articulagdo com a AG e com as varias entidades parceiras;

e  Assegurar a transferéncia dos montantes atribuidos pela AG no ambito da parceria e proceder as reposigdes por inteiro a que
haja lugar, sem prejuizo da responsabilidade solidaria a que todas as entidades parceiras estao obrigadas;

e Organizar o processo técnico e contabilistico da operagéo, inclusive todas as pegas que compdem os procedimentos de
contratagdo publica, nos termos definidos nos artigos 8° e 9° da Portaria 60-A/2015, de 2 margo, na sua atual redagéo;

e  Estabelecer procedimentos para que todos os documentos de despesa e das auditorias sejam conservados em conformidade
com o disposto no Regulamento (UE) n.° 1303/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro de 2013,
nomeadamente para garantir uma pista de auditoria adequada, ou com disposi¢ées legais nacionais, quando estas imponham
prazos mais alargados;

e  Assegurar a permanente atualizagdo dos dados no Sistema de Informagéo (SI) de forma a permitir ao POR Lisboa 2020
conhecer, de forma permanente e acessivel, todos os elementos pertinentes rececionados, apreciados e aprovados referentes a
execucdo fisica e financeira das agdes apoiadas;

e  Garantir a submissdo no S| Portugal 2020 dos pedidos de reembolsos e execucdo fisica dos projetos, onde se detalhe
informagdo sobre a execugdo do projeto, em obediéncia a cronogramas que garantam uma gestdo adequada dos fluxos
financeiros do POR Lisboa 2020;

e  Garantir que as despesas foram efetivamente incorridas;

e  Assegurar o fornecimento de elementos necessarios as atividades de monitorizagéo e de avaliagéo das operagdes e
participar em processos de inquiricao relacionados com as mesmas;

e  Assegurar a divulgacdo e o cumprimento, das recomendagdes que lhe sejam comunicadas em resultado de eventuais inspe¢des
ou auditorias efetuadas no &mbito do sistema de auditoria e controlo do PT 2020;

e  Prestar toda a informag&o e facultar todos os elementos que Ihe sejam solicitados pelo POR Lisboa 2020;

e  Garantir o pleno cumprimento dos requisitos em matéria de informagdo e publicidade do projeto em geral estabelecidos na
estratégia de comunicagéo do Portugal 2020 e do POR Lisboa 2020, nos termos previstos nos normativos europeus e nacionais
aplicaveis, informando os potenciais destinatarios e o publico em geral sobre os apoios concedidos ao abrigo do Programa.

CLAUSULA QUARTA
(Obrigagdes dos parceiros)

No &mbito do presente acordo todos os outorgantes/parceiros, enquanto entidades beneficiaria do projeto, nos termos estabelecidos no n.°
6 do artigo 7.° da Portaria n° 60-A/2015, de 2 de Margo, na sua atual redagdo devem:

e  Garantir que cumprem e que vdo cumprir as obrigacdes previstas nas disposicdes legais ou regulamentares definidas para a
implementacédo dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI) e do POR Lisboa 2020, designadamente nos artigos
13° e 24° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, alterado pelos Decretos-Lei n.° 215/2015, de 6 de outubro, e n.°
88/2018, de 6 de novembro, bem como no termo de responsabilidade e assinar pelo representante da entidade coordenadora;

e  Garantir que ndo se encontram numa das situagdes de impedimentos e condicionamentos descritas no artigo 14° do Decreto-Lei
n.° 159/2014, de 27 de outubro, na sua atual redacéo;

e Ter conhecimento que, caso o projeto seja aprovado pelo POR Lisboa 2020, a entidade coordenadora é responsavel pela
rececéo do financiamento e pela sua distribuicdo pelas entidades participantes no projeto;

e Declarar a veracidade dos dados descritos no acordo;

e  Declarar ndo ter submetido a financiamento nem terem recebido qualquer financiamento de fundos comunitarios para a
realizagdo das atividades abrangidas pelo presente projeto;

e Declarar ter capacidade operacional e financeira para levar a cabo o programa de trabalhos previsto;

e  Colaborar com a entidade coordenadora do projeto para garantir as obrigagdes subjacentes ao contrato de financiamento,
fornecendo-lhe toda a informagéo e documentagao necessaria para a sua execugao;

e  Comprometer-se a proceder ao ajustamento do acordo, em caso de saida ou entrada de novos parceiros ou eventual revisdo do
Acordo, se necessario.

e  Declarar a sua responsabilidade solidaria no &mbito da execugao do projeto, assumindo, na proporgao acordada entre as partes,
eventuais reposi¢des ou ndo elegibilidades financeiras, bem como participacéo a nivel da contrapartida publica nacional (CPN),
quando aplicavel.

CLAUSULA QUINTA
(Resultados a contratualizar)

Os parceiros do projeto comprometem-se a contribuir para o cumprimento das metas de realizagéo e resultado da operagdo que forem
contratualizadas com a AG do POR Lisboa 2020

CLAUSULA SEXTA
(Modo de funcionamento da parceria)
De forma a cumprir os objetivos, plano de atividades e metas propostas, os parceiros do projeto comprometem-se ainda a:
e Adotar os mecanismos de articulagdo entre parceiros de acordo com o documento anexo (Anexo B);
e Reportar & AG o nivel de cumprimento das atividades previstas, eventuais desvios e, se necessério, recalendarizagdo das

atividades, nos termos definidos por esta e com uma periodicidade minima semestral.
o [XXXX];

CLAUSULA SETIMA
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(Vigéncia)
O presente acordo produz efeitos apds a assinatura pelos representantes das partes que o outorgam e vigorara pelo tempo de duragéo do

projeto, caso 0 mesmo seja aprovado pelo POR Lisboa 2020, sem prejuizo da obrigatoriedade de manutengdo, pelo prazo legal, dos
documentos relativos aos apoios financeiros concedidos e aos controlos efetuados, no &mbito da Tipologia objeto do presente Acordo.

CLAUSULA OITAVA

(Disposigbes finais)
As omissdes ao presente Acordo seréo oportunamente analisadas e resolvidas pelas partes envolvidas.

O presente documento é elaborado em niimero igual ao dos Outorgantes que o subscrevem.

__de de 201_
O PRIMEIRO OUTORGANTE 0 SEGUNDO OUTORGANTE O TERCEIRO OUTORGANTE
( Nome da entidade) (nome da entidade) (nome da entidade)
Cargo Cargo Cargo
(nome do representante legal) (nome do representante legal) (nome do representante legal)

(acrescentar outorgantes em fungao do numero de parceiros envolvidos)

ANEXO A - Ficha sintética dos parceiros

IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE E PESSOA DE CONTACTO

Entidade:

Morada:

Telefone: Email: Website

Pessoa de
contacto:

Cargo: Telefone: Email:

ENQUADRAMENTO DA ENTIDADE (legislagéo de constituigao/estatutos)

CONTRIBUTO DO PARCEIRO PARA O PROJETO (grau de especializagdo do parceiro - contributos técnico e cientificos)

PORTFOLIO (principais projetos que evidenciam a experiéncia anterior no ambito das fungdes a desenvolver na operagéo)

COMPLEMENTARIDADE (em que medida as fungdes do parceiro sdo complementares as dos outros parceiros)

ANEXO B

Descrigao dos mecanismos de articulagéo entre parceiros (e.g. plataforma colaborativa de comunicagdes; periodicidade das reunides; metodologias
e instrumentos de intervengdes; processo de tomada de decisdo; meios e datas de disseminagao; planeamento, acompanhamento e avaliagdo das
acdes; etc.)
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Anexo Il — Grelha de Analise

Tipologia de operagdo: N2 Projeto:

Entidade:

GRELHA de ANALISE

NIF:

Categorias

Critérios selegdo

Pontuagao
critérios

Média
pontuagdo
da
categoria

1. Adequacdo e pertinéncia do diagndstico

Avalia se existe coeréncia entre os objetivos, a¢des, atividades e destinatarios. Avalia a
perspetiva de continuidade das acdes

Elevado: Se a caracterizagdo a operagdo identificar dimensdes da oferta e da procura

cultural no territério dirigida a populagdo-alvo; se os objetivos, as ag0es, as atividades

e os destinatarios a abranger pela operagdo se encontrarem totalmente coerentes; Se

identificar participagdo de outros atores na preparagdo, execugdo e avaliagdo do

projeto.

100

2.Monitorizacdo e avaliagdo de eficacia, adequagdo e impacto das a¢des propostas
(resultados contratualizados)

Avalia se os objetivos da candidatura estdo traduzidos em agdes e estas em atividades

relacionadas com os recursos e os indicadores identificados, que permitem assegurar a

monitorizagdo, no espago e no tempo, da sua execugao fisica.

Elevado: A operagdo identifica os indicadores que permitam avaliar as

acdes/atividades desenvolvidas; identifica a frequéncia com que serdo

monitorizados;

100

100

1.Mecanismos facilitadores da insergdo de populagdo socialmente excluida ou em

risco de exclusdao no mercado de trabalho, no sistema educativo, em sistemas de
formacgao;

Avalia em que medida as a¢des podem contribuir para o bem-estar e qualidade de vida

dos destinatarios, pela via da experiéncia e frui¢do cultural

Elevado: se identificar as metodologias e instrumentos a utilizar para englobar na

acdo os segmentos da populagdo que visa trabalhar; se identificar parceiros para a

agdo no sistema educativo e/ou na formacgdo profissional e/ou no emprego; se

identificar a forma como procedera a recolha de resultados das agdes desenvolvidas.

100

100

1.Grau de integragdo e relevancia do projeto em planos de inclusdao mais
abrangentes, que promovam uma estratégia integrada de a¢Oes sobre publicos
particularmente vulneraveis

Elementos a considerar:

a) Avalia se a candidatura apresentada esta de acordo com o estabelecido no
PDCT;

b) Avalia o grau de articulagdo do projeto em planos de inclusdo mais
abrangentes, que promovam uma estratégia integrada de agdes sobre
publicos particularmente vulnerdveis ou em situagdes de exclusdo

Elevado: se a avaliagdo dos elementos referidos em a) e b) for favoravel e consistente;
se estiver de acordo com a dimensdo material e financeira da candidatura

100

100

1. Contributo para a prossecugdo dos objetivos das politicas de igualdade de
oportunidades e de igualdade de género;

A candidatura evidencia os seguintes itens:

a) Na selecdo dos destinatérios é garantida a igualdade de oportunidades no acesso

b) Assegura condi¢cbes de acessibilidade aos destinatdrios e/ou dispositivos de
comunicagdo adaptados (linguagem gestual ou braille)

c) A publicidade as agGes contempla uma linguagem inclusiva e ndo discriminatdria

Elevado: Se verificados todos os itens supra referenciados

100

100

Indicador de Mérito absoluto = 0,4 *100 + 0,25 *100 + 0,3 *100 + 0,05 *100

100

Lisb@20
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Anexo lll - Instrugdes de preenchimento do formulario

1. Relagao de campos entre formulario e aviso

O formulario a ser utilizado nas candidaturas da “Cultura para todos” no dmbito deste AVISO é comum a diversas tipologias
de operagdo. O ponto forte deste formulario decorre da grande maioria dos seus campos serem campos de texto, o que lhe
confere versatilidade, porém, esse é também o seu ponto fraco, dada a dificuldade de tratamento da informagdo em formato
de texto.

Para que os dados inseridos sejam passiveis de extragdo para compara¢do das operacBes na fase da candidatura e
. . . . . ~ . . . ~ , PO 1 . ~
posteriormente monitorizaveis, tendo em consideragdo que o indicador de realizagdo é ”Iniciativas” apoiadas de promogéao da
inclusdo social por via da cultura” é desejdvel que sejam seguidas algumas regras no preenchimento dos campos do

formulario:

12 A classificacdo que consta de uma combo box é um elemento essencial na comparabilidade das operagdes, pelo que a sua
relagdo com as agOes deve ser por todos observada;

22 O campo identificacdo da atividade deve ser preenchido com o descritor das a¢des tal como constam no aviso. Tendo em
consideragdo a eventual limitagdo de carateres é recomendado que sejam seguidas as instrugdes especificadas em italico
e a bold no quadro que segue;

32 A individualidade de cada operagdo deve ser expressa no campo descricdo, ainda assim seguindo algumas regras (ver
ponto seguinte) que facilitem posterior mapeamento.

Classificagao Identificagdo da Atividade no formulario vs AgGes no aviso
= AgOes que permitam a capacitacdo de pessoas dos grupos-alvo como mediadores e
facilitadores culturais, promovendo uma maior proximidade, a acessibilidade e utilizando
linguagem em portugués claro e simples.
= AcBes de intermediagdo que favorecem o desenvolvimento de atitudes e capacidades de
aprendizagem, com vista a aquisicdo de competéncias basicas, pessoais e sociais, recorrendo
designadamente a inclusdo de conteldos e ou praticas artisticas e culturais;

AcGes de capacitagdo = AcGes de sensibilizagdo, promogdo e intermediagdo, bem como outras agdes complementares
de divulgagao, de forma a habilitar as pessoas em risco de exclusdo social para o exercicio de
uma cidadania ativa, que valorize designadamente a participagado civica, a fruicdao cultural e
patrimonial e a responsabilidade social (Iniciativas que permitam que pessoas dos grupos-alvo
podem fazer a diferencga, iniciativas que possam ajudar as pessoas dos grupos-alvo a
compreender a importancia do seu contributo para a sociedade (por exemplo a questdo dos
jovens ou outros grupos vulneraveis ndo exercerem o seu direito de voto))

AcGes de formagdo

Apoio técnico a gestdo

Atividades de apoio a = Ac¢Oes de dinamiza¢do de praticas artisticas e culturais por e ou para grupos excluidos ou

inclusdo social socialmente desfavorecidos, bem como para idosos (iniciativas que permitam que pessoas dos
grupos-alvo sejam envolvidas de forma direta em experiéncias artisticas e/ou culturais (ndo
exclusivamente como espetadores mas como participantes ativos na coprodugdo)).

Auditoria e controlo

! Considerando-se iniciativas como atividades integrantes do projeto.
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Classificagdo
Campanhas de
sensibilizagao,
informagao, divulgagado

e promogao

Concegdo de produtos,
ferramentas e/ou
materiais

Encontros, seminarios,
workshops, agdes de

divulgacao

Estudos
Funcionamento de
estruturas de apoio
Implementagdo de

sistemas de informagdo

Promogao de Trabalho
em Rede

Identificacdo da Atividade no formulario vs Agdes no aviso

= A¢des que tenham como objetivo promover a elaboragdo e a divulgagdo de conteldos culturais
digitais acessiveis a pessoas com deficiéncias e incapacidades e ou a grupos excluidos ou
socialmente desfavorecidos.

2. Exemplo do preenchimento do formulario

I Custos Atividade

Identificacio da Atividade

Niimero da Atividade:

Identificagdo da Atividade: *
Descrigdo:

Classificagdo: *
Data Infcio: *

Data Fim: *

Entidades Diretamente En

Selecione uma opedc v

Ardes de capacitagdo

ArBes de Formagéo

Apoio Técnico & Gestéo

Afividades de spoio & Inclusdo Social

Auditoria & controle

Campanhas de sensibilizag#o. informagéo, divulgagéo e promogéo
Conceg &0 de Produtos, Feramentas efou Materiais

Encontros, seminarios, workshops, agdes de divulgacio

Esfudos

Funcionamento de Estruturas de Apoic

Implementac&o de Sistemas de informagdo

Premog&o de Trabalho em Rede tidade Contributo para a atividade
Qutras Atividades

3. Memoria Descritiva

A memoria descritiva, para além de outros aspetos que o beneficiario entenda por relevantes, deve conter um capitulo/ponto
com o resumo estruturado das atividades e agOes a desenvolver. Para uma facil e coerente identificagdo desses elementos
com os que forem inseridos no formulario, a sua organizacdo deve obedecer a seguinte estruturagao:

Identificagdo da atividade: Designagado tal como inscrita no formulario

Acdo n? : Designagdo tal como inscrita no campo descri¢do da atividade

Para cada acdo devem ser descritos:

- 0s objetivos (sucint

0s);

- a caracterizagdo e quantificacdo do publico-alvo/destinatarios
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- a localizagdo ao nivel adequado;

- 0s problemas que se pretende resolver ou identificar;

- a identificagdo e quantificacdo dos resultados a alcangar. Deve ser possivel estabelecer uma relagdo entre estes
resultados e os resultados globais preenchidos no formulario;

- 0s recursos humanos e materiais, se for o caso, a utilizar para o desenvolvimento da agdo e sua caracterizagdo (internos

ou externos);

A memoria descritiva deve integrar um cronograma geral coerente com o que foi inserido no formulério atividade/atividade.

A memdria descritiva ndo devera ultrapassar as duas pagina por atividade,

4. Custos elegiveis

Para facilitar a preparagdo da operagdo e a analise financeira da mesma, recomenda-se a observancia da relagdo entre as
rubricas de despesa que constam do formulario e as que constam do AVISO:

Relagao de custos do Formulario
1. Encargos com destinatarios

1.1. Encargos com destinatarios diretos

1.2. Encargos com alimentagdo

1.3. Encargos com transportes 1.3

1.4. Encargos com alojamento

1.5. Outros Encargos

2. Encargos com formadores e Consultores
2.1. Formadores internos

2.1.1. Formadores internos Nivel 1 a 4
2.1.2. Formadores internos Nivel 5a 8

2.2. Formadores externos

2.2.1. Formadores externos Nivel 1 a 4
2.2.2. Formadores externos Nivel 2 a 8
2.3. Consultores

2.3.1. Consultores Internos
2.3.2. Consultores externos 2.3.2

3. Encargos com pessoal afeto a operagao

3.1. Remuneragdes com pessoal interno 3.1

3.2. RemuneragGes com pessoal externo

3.3. Outros encargos 3.3

Relagdo de custos do Aviso

BIDespesas com transportes coletivos dos destinatarios por
participagdo nas atividades culturais

Despesas com aquisi¢do de servigos especializados ou
honorarios de animadores e outros técnicos ;

Encargos com remuneragdes e respetivos encargos
obrigatdrios do pessoal do beneficiario ou dos parceiros
afeto a operagdo

Encargos com deslocagdes e alimentagdo do pessoal
referido em 3.1

Lisb@20™ #3620
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Relagdo de custos do Formulario Relagdo de custos do Aviso

Encargos com deslocagdes e estadias no ambito das

4. Deslocagoes e estadias 4 .
atividades;
5. Encargos com informatica
Encargos com publicitagdo, divulgagdo e disseminagdo de
6. Encargos com informacdo e publicidade 6 resultados e boas praticas, caso em que estiverem
especificadas em atividades;
7. Encargos com a promogdo de encontros e ; Encargos com a realizagdo de capacitagcdo, encontros,
seminarios seminarios, intercambios, workshops, exposi¢oes;
Estudos que se identifiquem como necessarios ao
8. Encargos com estudos 8 . e
desenvolvimento de uma ou mais atividades
Rendas, Alugueres e Amortizagbes (nos termos da alinea
9. Rendas, Alugueres e Amortizagdes 9 d) do art® 122 da Port. 60-A/205, de 2 de margo)
diretamente relacionadas com a execugdo da operagao.
10. Encargos diretos com a preparagao,
desenvolvimento, acompanhamento e avaliagdo da
operagao
Encargos gerais com a operagdo (nos termos da alinea f)
11. Encargos gerais com a operagao 1 do art? 122 da Port. 60-A/205, de 2 de margo, conjugada

12. Outros encargos

com a alinea |) do ponto 13 do AVISO)

13. Encargos com a transnacionalidade

14. Aquisigdo de bens moveis e equipamentos

1. Discriminagdo do orcamento com os Recursos Humanos afetos a operagdo

Na linha “outros documentos” juntar mapa em EXCEL com os elementos a seguir discriminados:

Perfil Nome do . .. Valor Subsidio Meses/dias Valor
) . . Vencimento | Sub. Férias . . . N Custo . R
Categoria profissional técnico, se apurado da alimentagdo imputados a imputado a
(. .y base e Natal - total N
cf. formulario aplicavel TSU (mensal) operagdo operagdo
1. (v.g.
Técn.Sup )
(v.g.a
2.(..) contratar)

PORTUGAL
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Anexo IV- Fluxograma

Formulario de
candidatura

Ol Pedido de
esclarecimentos

Recebido

Sim
N2

Ol

Analise dos critérios de

elegibilidade dos

beneficiarios, das operagdes

e da despesa

Aplicagéo de critérios de

selecédo

Reapreciagdo da
candidatura

Lisb@20*° #

2020 4

AG Notificagdo de
audiéncia prévia

Alegacoes

Nao

L

AG Deciséo Final

AG Notificagdo da
deciséo final

Termo de
Aceitacéo e
Anexos
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No Aviso é estipulado a data limite para
apresentagdo das candidaturas

(s

olicitados esclarecimentos com prazo de 1)
dias para resposta. Concluido este prazo, se
nao forem prestados os esclarecimentos
requeridos, a andlise da candidatura
prossegue apenas com o0s elementos
disponibilizados, podendo determinar o seu
indeferimento quando os elementos em falta
sejam determinantes para uma decisdo
favoravel, salvo motivo justificavel ndo

\imputével ao beneficiario e aceite pela AGJ

Os candidatos séo ouvidos no procedimento,
sendo concedido um prazo maximo de 10
dias Uteis para apresentar eventuais
alegagdes em contrario, contados a partir da
data de proposta de decisédo

Data limite da decis&o: 60 dias Uteis a contar

da data limite para a respetiva apresentagao,

descontado o prazo concedido para o pedido
Unico de esclarecimentos, se aplicavel

Data limite da notificagéo final: 5 dias Uteis, a
contar da data da sua emisséo

A deciséo de aprovagao caduca caso nao
seja submetido ou assinado o TA no prazo
méaximo de 30 dias Uteis, a contar da data da
notificacéo da decisédo




