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PARTE C

Diario da Republica, 2.“ série—N.° 199—12 de outubro de 2015

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto do Ministro
Adjunto e do Desenvolvimento Regional

Despacho normativo n.° 19-A/2015

Sem prejuizo de poder ser aprovada uma nova Resolugéo do Conselho de
Ministros relativa ao Programa Escolhas até ao final de 2015, cabe proceder
desde ja a definigdo e atualizagdo dos principios, regras e procedimentos a
que deve obedecer a execugdo de uma nova geragdo do Programa Escolhas
(a 6.* Gerag@o), para que 0 mesmo possa ter continuidade e aplicagao.

O Programa Escolhas foi criado pela Resolugdo do Conselho de Mi-
nistros n.° 4/2001, de 9 de janeiro, tendo sido sucessivamente renovado
desde essa data.

O Programa Escolhas tem vindo a ser coordenado e tutelado no ambito
do Alto Comissariado para as Migragdes, que sucedeu ao Alto Comis-
sariado para a Imigraga@o e Didlogo Intercultural. Com efeito, constitui
atribui¢@o do Alto Comissariado para as Migragdes, previstas no Decreto-
-Lein.® 31/2014, de 27 de fevereiro, desenvolver medidas, programas e
agdes no dominio da inclusdo social de criangas e jovens provenientes
de contextos socioecondomicos mais vulneraveis, particularmente dos
descendentes de imigrantes e grupos étnicos, tendo em vista, entre outros
objetivos, a incluso escolar e a educagio, a formagdo profissional, o
refor¢o da empregabilidade e a dinamizagdo comunitaria e cidadania.

Reconhecendo a sua importancia fundamental, a programagéo de
fundos europeus, no ambito do Portugal 2020, procedeu ja ao enqua-
dramento necessario do Programa Escolhas em conformidade com os
seus varios instrumentos de financiamento.

Assim:

Ao abrigo do n.° 2 do artigo 1.° e das alineas 0) e p) do n.° 2 do ar-
tigo 3.° do Decreto-Lein.® 31/2014, de 27 de fevereiro, e no exercicio da
competéncia que me foi delegada nos termos do Despacho n.® 8918/2013,
de 6 de junho, do Ministro Adjunto e do Desenvolvimento Regional,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 130 de 9 de julho,
determino o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto
E aprovado o Regulamento do Programa Escolhas, que consta do
Anexo ao presente despacho e dele faz parte integrante.
Artigo 2.°
Disposi¢do transitoria
O Regulamento do Programa Escolhas aplica-se a 6.* Geragdo do Pro-
grama, com inicio a 1 de janeiro de 2016, sem prejuizo de os artigos 11.°,
12.°,13.%,14.° ¢ 32.° do Regulamento serem imediatamente aplicaveis a
partir da data da entrada em vigor do presente despacho.
Artigo 3.°
Entrada em vigor

O presente despacho normativo entra em vigor no dia seguinte a sua
publicacdo.

6 de outubro de 2015. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro
Adjunto e do Desenvolvimento Regional, Pedro Alexandre Vicente de
Aravjo Lomba.

ANEXO

Regulamento do Programa Escolhas

CAPITULO1
Disposicoes Gerais

Artigo 1.°
Ambito Territorial

O Programa Escolhas tem dmbito nacional e internacional.

Artigo 2.°
Objetivos

1 — O presente Regulamento aplica-se a 6.* Geragdo do Programa
Escolhas que vigora entre 1 de janeiro de 2016 e 31 de dezembro de 2018.

2 — O Programa Escolhas visa promover a inclusdo social de criangas
e jovens provenientes de contextos socioecondmicos mais vulneraveis,
tendo em vista a igualdade de oportunidades e o refor¢o da coesao social.

3 — O Programa Escolhas estrutura-se em cinco areas estratégicas
de intervengao:

a) Educagdo e formagao;

b) Empregabilidade e emprego;

¢) Participagao, direitos e deveres civicos e comunitarios;
d) Inclusio digital;

e) Capacitagdo e empreendedorismo.

Artigo 3.°
Estrutura do Programa Escolhas

1 — O Programa Escolhas estrutura-se em cinco medidas, corres-
pondentes as areas estratégicas de intervencgdo definidas no n.° 2 do
artigo anterior.

2 — A Medida I visa contribuir para a incluséo escolar e para a educa-
¢do ndo formal, bem como para a formagao e qualificacdo profissional.

3 — A Medida II visa contribuir para a promog¢do do emprego e
empregabilidade, favorecendo a transi¢ao para o mercado de trabalho.

4 — A Medida III visa contribuir para a participacdo e cidadania,
permitindo uma maior consciencializagdo sobre os direitos e deveres
civicos e comunitarios.

5 — A Medida IV ¢ de carater transversal, potenciando as restantes
medidas, e visa apoiar a inclusdo digital.

6 — A Medida V visa apoiar o empreendedorismo e a capacitagdo
dos jovens.

Artigo 4.°
Participantes
1 — Os projetos deverdo abranger participantes diretos e indiretos:

a) Por participantes diretos entendem-se os publicos prioritarios do
projeto, nomeadamente aqueles com uma maior incidéncia dos riscos
de exclusdo e sobre os quais devera incidir um acompanhamento mais
regular;

b) Por participantes indiretos entendem-se designadamente os ptblicos
expostos a riscos mais reduzidos.

2 — Séo participantes diretos do Programa Escolhas as criangas e
jovens entre os 6 ¢ os 30 anos, provenientes de contextos socioecono-
micos mais vulneraveis, nomeadamente descendentes de imigrantes,
comunidades ciganas e emigrantes portugueses, que se encontrem numa
ou mais das seguintes situagdes:

a) Em absentismo escolar;

b) Com insucesso escolar;

¢) Em abandono escolar precoce;

d) Em desocupacdo (incluindo jovens NEET);
e) Em situacao de desemprego;

/) Com comportamentos desviantes;

2) Sujeitos a medidas tutelares educativas;

h) Sujeitos a medidas de promogio e protecio;
i) Emigrantes em situagdo de vulnerabilidade.

3 — Séo participantes indiretos do Programa Escolhas as criangas e
jovens que ndo se enquadrem nas caracteristicas definidas no niimero
anterior, ou ainda que se enquadrem, a incidéncia seja menor do que nos
participantes diretos, bem como os familiares de todos os participantes,
numa logica de corresponsabilizacdo no processo de desenvolvimento
pessoal e social.

4 — Consideram-se ainda participantes indiretos outros publicos-
-alvo, designadamente professores, auxiliares, técnicos, empresas, entre
outros, desde que as atividades previstas ndo se afastem dos objetivos
prioritarios do Programa Escolhas e sejam fundamentadas no diagndstico
de necessidades.

5 — Em candidatura, deverdo ser identificados os fatores de risco
que caracterizam os participantes diretos.
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6 — Os projetos deverdo estabelecer um niimero minimo de 150 par-
ticipantes por ano, dos quais 50 participantes diretos e 100 participantes
indiretos.

7 — Mediante sinalizago de terceiros e apds analise e aprovagao por
parte do Programa Escolhas, os projetos considerados mais adequados
serdo selecionados para integrar nas suas atividades os participantes
sinalizados.

CAPITULO IT
Dos Principios Gerais

Artigo 5.°
Principios gerais

A concecdo e execugdo dos projetos a que se refere o presente Regu-
lamento devem obedecer aos seguintes principios gerais:

a) Planeamento estratégico — compreendendo a avaliagdo como um
ciclo, os projetos deverdo estabelecer um diagnostico claro e consolidado,
definir objetivos e metas, identificando as ac¢des e as atividades, bem
como o seu impacto nos problemas;

b) Parcerias — assumindo que € na escala local que os problemas
melhor poderdo ser resolvidos, e assente na logica das parcerias locais,
os projetos deverdo procurar a complementaridade, a articulacdo de
recursos e a corresponsabilizagdo pelas iniciativas, de forma a promover
a sustentabilidade das agdes;

¢) Participagdo — entendendo o potencial humano como um fim e
um recurso, os projetos deverdo garantir a participagdo das criangas, dos
jovens, das comunidades e das organizagdes em todas as etapas do pro-
jeto, promovendo processos de capacitagdo e de corresponsabilizagio;

d) Dialogo intercultural — aceitando que no encontro da diferenca é
possivel promover um enriquecimento, os projetos deverdo trabalhar a
coesao interna das comunidades, procurando uma convivéncia positiva
entre todas as culturas, possibilitando, em simultaneo, a criagdo de pontes
com outros individuos e comunidades;

e) Mediagdo — os projetos deverdo favorecer intervengdes de pro-
ximidade, recorrendo sempre que necessario ao trabalho de rua e a me-
diag8o, adaptando-se aos contextos e horarios dos publicos, entendendo
globalmente a sua interven¢do enquanto um processo de mediagdo
social;

f) Inovagdo social — a procura de novas respostas para velhos pro-
blemas, recorrendo a criatividade e a inovagdo, devera ser um principio
basilar nos projetos, procurando identificar as potencialidades e os
recursos que permitam solug¢des inovadoras;

g) Empreendedorismo — reconhecendo o potencial de transformagao
das competéncias desenvolvidas em solu¢des de empreendedorismo
social e ou econdmico, os projetos deverdo desenvolver iniciativas
capacitadoras do empreendedorismo dos individuos, grupos e comu-
nidades.

CAPITULO III
Das Condicoes de Acesso

Artigo 6.°
Instituicdes elegiveis

1 — No ambito do presente regulamento, podem candidatar-se, com
carater prioritario, as seguintes instituigdes:

a) Camaras municipais e/ou juntas de freguesia;

b) Comissdes de protecdo de criangas e jovens;

¢) Diregdes regionais do Instituto Portugués do Desporto e da Ju-
ventude;

d) Associagdes de imigrantes e/ou emigrantes ou representantes das
comunidades ciganas;

e) Associagdes juvenis;

f) Escolas e agrupamentos de escolas;

g) Forgas e servigos de seguranca;

h) Institui¢Ges particulares de solidariedade social;

i) Empresas privadas, no &mbito da concretiza¢do da responsabilidade
social das organizagdes, desde que da parceria ndo resultem quaisquer
lucros ou proveitos para as empresas candidatas.

2 — Podem candidatar-se outras entidades publicas e privadas que
evidenciem corresponder a uma vocagdo de intervengao junto dos par-
ticipantes do Programa Escolhas e que disponham de competéncias
especificas relevantes para as atividades propostas.
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3 — Todas as institui¢des candidatas tém de se encontrar regularmente
constituidas e devidamente registadas nos termos da lei.

Artigo 7.°
Instituicio promotora e instituicdes parceiras

1 — Os projetos devem ser apresentados por consorcios de institui-
¢oes, contemplando a existéncia de:

a) Instituicdo promotora; e
b) Institui¢des parceiras.

2 — Qualquer uma das instituicdes — promotora ou parceiras — pode
assumir a fungdo de gestdo do conjunto das atividades financiadas no
ambito do projeto, excetuando:

a) As institui¢des de natureza publica ou as institui¢des nas quais a
administra¢do publica central, regional ou local tenha alguma partici-
pacdo no respetivo capital social,

b) As fundagdes e ou as entidades de natureza fundacional, face as
restri¢des impostas pela lei do Or¢amento do Estado.

3 — A institui¢do promotora desempenha a fun¢do de coordena-
¢do de um conjunto de atividades financiadas no dmbito do projeto,
competindo-lhe:

a) Dinamizar a execugdo do plano detalhado de atividades e orga-
mento;

b) Envolver participantes sinalizados pelo Programa Escolhas nas
atividades;

¢) Dinamizar o consorcio do projeto;

d) Acompanhar a execugio fisica e financeira do projeto e propor,
caso se justifique, alteragdes;

e) Cumprir e fazer cumprir a metodologia de avaliagdo do projeto,
nos termos definidos;

/) Organizar e manter atualizado o dossié técnico do projeto, nos
termos do artigo 25.°

4 — As institui¢des parceiras desempenham fungdes de cooperagao
na execugao do projeto, comprometendo-se a assegurar os contributos e
a cumprir as regras de funcionamento descritas no Acordo de Consorcio,
conforme previsto no artigo 8.°

5 — A instituigdo com fungdo de gestdo compete:

a) Receber e executar diretamente o financiamento atribuido ao pro-
jeto;

b) Garantir a execug@o administrativo-financeira direta das atividades
desenvolvidas pelo projeto;

¢) Proceder a contratagdo de servigos de suporte a dinamizagdo do
projeto, quando necessario;

d) Proceder a contratagdo dos recursos humanos afetos ao projeto;

e) Organizar e manter atualizado o dossi€ financeiro e contabilistico
do projeto, nos termos do artigo 26.°%

/) Garantir a organizagdo e producdo documental necessaria a in-
terlocucdo com a coordenagao do Programa Escolhas, em todos os
dominios previstos no presente regulamento, designadamente, pedidos
de reembolso;

2) Articular as agdes inerentes as suas atribui¢des com a instituigdo
promotora e restante consorcio.

6 — Para além do disposto no n.° 3 do artigo 6.° do presente regula-
mento, a entidade com fungdo de gestdo e a entidade promotora deverdo
ter, a data de inicio do projeto, a sua situagdo regularizada junto da
Seguranga Social e da Administragdo Fiscal.

7 — As instituigdes com fungdo de gestdo do projeto t€ém que pos-
suir contabilidade organizada ou comprometer-se a ter contabilidade
organizada a data de inicio do projeto, devendo a contabilidade ser
obrigatoriamente elaborada sob a responsabilidade de um Técnico Ofi-
cial de Contas (TOC).

8 — As institui¢des com fungdo de gestdo que sejam entidades adju-
dicantes para efeitos do disposto no artigo 2.° do Codigo dos Contratos
Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro,
comprometem-se a cumprir os procedimentos de contratagdo publica.

9 — As instituigdes com fung@o de gestdo ndo poderdao assumir a
gestao de mais do que dois projetos no ambito do Programa Escolhas.

Artigo 8.°

Consorcio

1 — Os consodrcios devem incluir no minimo quatro instituigdes.
2 — Nos termos dos principios gerais enunciados no artigo 5.°, as
candidaturas deverdo ser acompanhadas de um Acordo de Consoércio,
no qual sdo identificadas as institui¢des promotora e parceiras, a dura-
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¢do do projeto, as responsabilidades e contributos de cada uma destas
institui¢des, no que se refere aos recursos financeiros, humanos e ma-
teriais indispensaveis a execucdo do projeto, as fungdes que lhes sejam
atribuidas, bem como os mecanismos de decisdo dentro do consorcio.

3 — Os contributos financeiros, humanos e materiais referidos no
nimero anterior e disponibilizados pelas instituigdes que integram o
consoércio deverdo ser quantificados na candidatura e no Acordo de
Consorcio.

4 — E obrigagdo do consodrcio assegurar os recursos de gestdo ad-
ministrativa e financeira do projeto, sem prejuizo do disposto no n.° 9
do artigo 17.°

5 — Ao consorcio compete a concecao, execugdo, acompanhamento e
avaliagdo da proposta de intervengdo, com base no diagnostico efetuado,
bem como a elaboragdo do respetivo orgamento.

6 — Compete ainda ao consorcio aprovar os planos detalhados de
atividades, bem como os relatorios de avaliagao do projeto.

7 — Aos elementos que representam e/ou exercem alguma fungéo
nas institui¢des do consorcio ¢ vedada a possibilidade de integrarem as
equipas técnicas dos projetos a que se candidatam.

8 — A dinamizagao do consoércio cabe a entidade promotora que,
para o efeito, deve promover a realizagdo de reunides do consorcio pelo
menos de dois em dois meses, com a presenga dos representantes de
todas as instituigdes que o integram e com registo escrito dos assuntos
abordados e das decisdes tomadas.

9 — O Acordo de Consoreio referido no n.° 2 do presente artigo pode
ser alterado sempre que se justifique, desde que retina a maioria qualifi-
cada de dois tergos e a aprovagdo do Alto-Comissario para as Migragdes.

10 — A altera¢@o do Acordo de Consorcio devera ser realizada através
da convocagdo de uma reunido de consorcio onde estardo presentes as
institui¢des que o compdem, da qual sera lavrada uma ata com a delibe-
ragdo efetuada nos termos do niimero anterior, que devera ser enviada
para aprovagdo do Alto-Comissario para as Migragdes.

11 — Apds a aprovagdo da candidatura, os consoércios podem, me-
diante acordo prévio do Programa Escolhas, envolver na prossecugio da
sua intervengao outros parceiros que contribuam para os fins previstos,
através de apoios complementares e sem que dupliquem recursos para
o mesmo fim.

Artigo 9.°
Projetos

1 — Entende-se por projeto o conjunto de atividades a desenvolver
pelo consorcio, destinadas a um conjunto de participantes, durante um
certo periodo de tempo, num determinado dmbito territorial e com vista
a cumprir os objetivos definidos no n.° 1 do artigo 2.°

2 — Cada projeto deve identificar as medidas a que se candidata,
identificando as atividades propostas no dmbito da sua proposta de
intervengdo para cada uma das medidas, bem como os meios afetos ¢
os resultados a atingir.

3 — Os projetos sao obrigados a candidatar-se a duas das seguintes
medidas: I, II, Il e V.

4 — Os projetos sao ainda obrigados a candidatar-se a Medida IV.

5 — Os projetos tém a duragdo de um ano, devendo ter inicio a
1 de janeiro de 2016 e fim em 31 de dezembro de 2016, podendo ser
renovados anualmente até ao maximo de duas renovagdes, desde que
obtido parecer positivo do Alto-Comissario para as Migragdes, tendo
como data limite 31 de dezembro de 2018.

6 — Complementarmente, serdo langcados dois novos periodos de
candidaturas em 2016 e 2017 para intervengdes de natureza experi-
mental e inovadora, com a durag@o de dois e um ano, respetivamente,
em condigdes a definir posteriormente pelo Alto-Comissario para as
Migragdes.

7 — Serao financiados trés projetos-piloto a desenvolver em territo-
rio europeu, sujeitos as regras e procedimentos previstos no presente
regulamento, sendo as respetivas instituicdes convidadas diretamente
pelo Alto-Comissario para as Migragdes.

Artigo 10.°
Centros de Inclusiio Digital

1 — As candidaturas 8 Medida IV devem coexistir, obrigatoriamente,
com a candidatura a duas das restantes medidas, acentuando assim o
seu carater transversal.

2 — A Medida IV contempla a implementagdo de Centros de Inclusio
Digital (CID), que consistem em espagos vocacionados para o acesso
a atividades ocupacionais e de desenvolvimento de competéncias, para
cursos de iniciagdo e certificagdo em Tecnologias de Informagao e Co-
municagao (TIC) e para apoio ao sucesso escolar e a empregabilidade.

3 — A implementagdo do CID obedece a seguinte tipologia:

a) 6 Computadores em rede;
b) 1 Impressora multifungdes;
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¢) 1 Maquina fotografica digital;
d) 1 Maquina de filmar digital;
e) Software;

/) Mobiliario.

4 — Caso as instituigdes candidatas ja sejam gestoras de centros
informaticos, nomeadamente de CID, podem ainda:

a) Candidatar-se ao financiamento para a aquisi¢ao de equipamento, de
forma a poderem completar a sua oferta equiparando-a ao modelo CID;
b) Candidatar-se ao financiamento relativo ao investimento inicial
previsto no n.° 3 do presente artigo, exceto quando o equipamento
tenha sido adquirido no decorrer da 5.* Geragdo do Programa Escolhas.

5 — Compete a cada consorcio assegurar enquanto seu contributo:

a) Espago adequado a instalagao do CID;
b) Seguranga do espago e dos seus equipamentos, incluindo seguro
obrigatorio dos equipamentos.

6 — No ambito da Medida IV, os CID deverdo ter um horario minimo
de 20 horas semanais ao servigo dos participantes, durante as quais
funcionardo sob orienta¢do e dinamizacao do respetivo monitor CID.

7 — No ambito do seu horario de funcionamento, os CID deverdo
ter, no minimo, 15 horas semanais de atividades que promovam o de-
senvolvimento de competéncias e a certificagdo em Tecnologias de
Informagao e Comunicagio (TIC).

8 — O horario de funcionamento dos CID podera ser superior a
20 horas semanais, devendo neste caso as horas complementares e as
atividades das restantes medidas ser asseguradas por qualquer elemento
das equipas técnicas.

9 — Nao sera financiada a implementacao de um CID sempre que
na sua proximidade existam respostas similares que possam servir os
mesmos participantes.

10 — Os CID que néo atinjam os objetivos e resultados a que se propo-
nham anualmente, nomeadamente ao nivel das certificagdes, poderdo em
qualquer momento, mediante parecer fundamentado do Alto-Comissario
para as Migracdes, ver cessada a sua atividade.

CAPITULO IV
Das Candidaturas

Artigo 11.°
Apresentacdo de candidaturas

1 — As candidaturas sdo apresentadas em formularios proprios dis-
ponibilizados através de um sitio especifico do Programa Escolhas
na Internet (http://candidatura.programaescolhas.pt), devendo todas
as paginas ser impressas e rubricadas por quem nas entidades tenha
poderes para o ato.

2 — A candidatura deve conter obrigatoriamente a seguinte infor-
magao:

a) Indicag@o do diagnostico local,

b) Caracterizagio e identificacdo dos fatores de risco dos participantes
diretos do projeto;

¢) Plano de atividades do projeto, com um cronograma e organi-
zado por medidas, nos termos do artigo 3.° do presente regulamento;

d) Horarios das atividades e dos técnicos do projeto;

e) Objetivos e resultados intercalares e finais a atingir no ambito do
projeto;

f) Matriz de cruzamento entre as atividades a desenvolver, as neces-
sidades identificadas e os resultados esperados;

2) Descrigdo sumaria do processo de autoavaliagdo proposto;

h) Orgcamento desagregado pelas rubricas or¢amentais previstas;

i) Recursos humanos a afetar ao projeto, fungdes e remuneragao ou
honorarios, bem como, caso ja estejam identificados, os curricula dos
candidatos;

j) Contributos suportados pelo consorcio, incluindo infraestruturas,
equipamentos, recursos humanos, transportes, etc.;

k) Acordo de consorcio subscrito pelas instituigdes proponentes, com
a descrigdo das responsabilidades de cada instituigao;

/) Sujeicao da entidade com fung@o de gestdo ao disposto no ar-
tigo 2.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 18/2008, de 29 de janeiro;

m) Sintese breve dos aspetos inovadores do projeto, relativamente as
metodologias e desenvolvimento das atividades e a sua adequagdo ao
diagnostico e a especificidade dos participantes selecionados;

n) Identificagdo da complementaridade do projeto com outras ini-
ciativas nacionais ou europeias, que contribuam para a resolugéo de
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necessidades diagnosticadas, referindo nomeadamente outras iniciativas
ou projetos congéneres que se estejam a desenvolver para os mesmos
participantes ou no mesmo territorio;

0) Documentos demonstrativos dos requisitos constantes no n.° 3 do
artigo 6.° e no n.° 7 do artigo 7.°%

p) Roteiro de sustentabilidade de forma a promover a continuidade
do projeto, apds o termo do financiamento do Programa Escolhas;

q) Indicacdo e apresentac@o dos instrumentos de avaliagdo previstos;

r) Indicacdo das formas de participagdo dos participantes diretos e
indiretos na conceg¢do, implementagao e avaliagdo do projeto;

s) Identificagdo do recurso Escolhas que pretendem implementar,
estando a listagem dos recursos disponivel no sitio do Programa Escolhas
em www.programaescolhas.pt.

3 — As candidaturas deverdo ser acompanhadas de copia do pare-
cer do Conselho Local de Agéo Social, sempre que ele exista, sobre a
adequabilidade da proposta de intervencdo face ao diagnostico, o qual
devera ser apresentado com a candidatura ou, tal ndo sendo possivel,
até ao dia 11 de dezembro de 2015.

4 — O parecer do Conselho Local de A¢do Social é apreciado em
termos de «favoravel» ou «desfavoravel», constituindo, neste tltimo
caso, fator de exclusao.

5 — O parecer do Conselho Local de Agao Social, sendo «favora-
vel», ndo € vinculativo, nem se estabelece como fator de majoragao na
avaliagdo das candidaturas.

6 — As candidaturas podem ser entregues:

a) Pessoalmente, até as 17h do dia 30 de novembro de 2015, no
seguinte local: Programa Escolhas — Rua dos Anjos, n.° 66, 3.° andar,
1150-039 Lisboa;

b) Por carta registada, com aviso de recego, enviada até a data referida
na alinea anterior, para o seguinte endereco:

Programa Escolhas — Rua dos Anjos, n.° 66, 3.° andar, 1150-039
Lisboa.

Artigo 12.°
Critérios e prioridades de apreciacio das candidaturas

1 — Apenas sdo submetidas a apreciacdo as candidaturas que cum-
pram os requisitos formais e as condi¢des de acesso estabelecidos no
presente regulamento nos seguintes dominios:

a) Locais e ou prazos de entrega;

b) Limites de financiamento;

¢) Durag@o do projeto;

d) Documentos exigidos no n.° 3 do artigo 6.° e non.® 7 do artigo 7.°;

e) Candidatura em consorcio;

) Participantes diretos elegiveis em niimero igual ou superior a 50
por ano e participantes indiretos elegiveis em nimero igual ou superior
a 100 por ano;

2) Instituigdo apta para assegurar a fungo de gesto.

2 — As candidaturas que ndo cumprirem um ou mais dos requisitos
referidos no niimero anterior serdo liminarmente excluidas.

3 — Naapreciagao das candidaturas serfio considerados os seguintes
critérios:

a) Qualidade do diagnostico, nomeadamente na sua capacidade de
quantificar e comparar os dados locais com dados regionais e nacionais;

b) Localizagdo em territorios com maiores indices de exclusdo de
criangas e jovens;

¢) Prioridade face aos fatores de risco dos participantes diretos de-
finidos no artigo 4.°;

d) Coeréncia entre o diagnostico local, os objetivos, os resultados
esperados, as atividades propostas e os recursos a afetar ao projeto;

e) Clareza na defini¢@o dos objetivos e resultados a alcangar, nome-
adamente os indicadores mensuraveis e verificaveis para avaliagdo do
projeto;

/) Adequagio e inovagdo das solu¢des de intervengdo propostas, bem
como dos horarios e locais, aos problemas identificados;

g) Participag@o das criangas e jovens na concegdo, implementagdo e
avaliaco do projeto;

h) Ambicdo global do projeto, nomeadamente a sua capacidade de
efetivamente responder aos problemas identificados, bem como a sua
capacidade de encontrar respostas estruturantes, abrangentes e eficazes
face aos desafios propostos;

i) Perfil do coordenador e restantes recursos técnicos, bem como
envolvimento de recursos humanos — técnicos e dinamizadores — que
tenham ja desenvolvido atividades relevantes com os participantes do
Programa Escolhas;

j) Integragdo no consorcio das instituigdes prioritarias previstas no
n.° 1 do artigo 6.%
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k) Adequagdo da composi¢@o do consdrcio a intervengdo proposta
no projeto;

/) Sustentabilidade do projeto no sentido de garantir, apds o termo do
mesmo, a continuidade da intervengao, quer através da otimizagao dos
recursos disponibilizados pelo consorcio, quer através da autonomizagao
e responsabilizagdo dos participantes, quer ainda através do recurso a
outras fontes de financiamento.

4 — A analise das candidaturas, nas suas componentes técnicas e
financeira, tem por base uma matriz que incorpora os critérios e prio-
ridades definidos nos numeros anteriores e cuja aplicagdo determina a
classificag@o provisoria das mesmas, seguindo-se o disposto no artigo
seguinte.

5 — A matriz de avaliacdo referida no niimero anterior estara dispo-
nivel no enderego www.programaescolhas.pt, no dia ttil seguinte a data
da publicagao do presente regulamento.

Artigo 13.°
Aprovacio de candidaturas

1 — As candidaturas apresentadas no ambito do presente regula-
mento sdo aprovadas pelo Alto-Comissario para as Migragdes, ouvido
o parecer de um juri constituido por cinco membros efetivos, um dos
quais presidira.

2 — Os membros do juri sdo convidados pelo Alto-Comissario para
as Migragdes, tendo em conta o seu mérito nas areas de atuagdo do
Programa Escolhas e ou a sua representagdo junto dos financiadores
do Programa Escolhas.

3 — O juri previsto nos nimeros anteriores ¢ constituido por despacho
do Alto-Comissario para as Migragdes.

4 — O despacho constitutivo do juri designara o vogal efetivo que
substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos, bem como,
também para as situagdes de falta e impedimento, vogais suplentes em
numero idéntico ao dos efetivos.

5 — O despacho constitutivo do juri sera disponibilizado aos can-
didatos no enderego www.programaescolhas.pt até & data limite para a
apresentagdo das candidaturas.

6 — O jtri conta com o apoio de um secretariado técnico, para a ava-
liagdo inicial das candidaturas, com verificagdo dos requisitos, analise
técnica e financeira das candidaturas, e, quando necessario, pedidos
complementares de informagao.

7 — Apos analise das candidaturas, em conformidade com o disposto
no presente regulamento, o juri emite parecer escrito com a classifica-
¢do das candidaturas que identifique, de forma fundamentada, quais os
projetos a apoiar prioritariamente.

8 — O parecer do juri deve ser emitido no prazo de 15 dias apods a
conclusdo da analise das candidaturas.

9 — Naio ha lugar a audiéncia prévia, nos termos do artigo 124.° do
Codigo do Procedimento Administrativo.

10 — As institui¢des promotoras sdo notificadas, por correio eletro-
nico, da classificag¢@o das candidaturas, com a ata do juri e o despacho
do Alto-Comissario para as Migracdes, ficando a respetiva matriz de
avaliagdo acessivel no sitio especifico do Programa Escolhas na Internet
(http://candidatura.programaescolhas.pt).

11 — Recebida a notificag@o prevista no numero anterior, as institui-
¢des promotoras e com fungdo de gestdo, mediante prazo fixado pelo
Programa Escolhas, terdo de apresentar documentos comprovativos
de que tém a sua situagao regularizada junto da Seguranga Social e da
Administragdo Fiscal, sob pena de exclusdo.

12 — A exclus@o de uma candidatura por ndo preenchimento dos
requisitos previstos no niimero anterior determina a sua substituigdo
pela candidatura imediatamente seguinte.

13 — As candidaturas melhor classificadas sdo aprovadas conforme
disponibilidade orgamental.

14 — No caso de ser identificada alguma alteragdo a candidatura,
a aprovagdo da mesma fica sujeita a aceita¢do, pelo consorcio, das
alteracGes técnicas e ou financeiras propostas.

15 — A notificacgdo relativa a aprovagdo da candidatura é acompa-
nhada de um termo de aceitac@o que deve ser assinado pelas instituigdes
do consorcio e remetido ao Programa Escolhas, por correio registado
com aviso de rececdo, no prazo maximo de cinco dias uteis apos a sua
recegao.

16 — A falta de resposta, nos termos do niimero anterior, vale como
recusa da aceitagdo, com consequente anulagdo da aprovagdo da can-
didatura.

17 — Do termo de aceitagdo devera constar a medida ou medidas a
que se candidata o projeto, a duragao deste, o montante do financiamento
a atribuir e as eventuais alteragdes a propor pelo Programa Escolhas.

18 — Com a assinatura do termo de aceita¢do e respetiva rece¢ao no
Programa Escolhas, ficam as partes obrigadas ao integral cumprimento
do estabelecido nesse documento e no presente regulamento.
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19 — O Programa Escolhas financiara, no ambito do processo de
apreciagdo e aprovagdo das candidaturas apresentadas, um total maximo
de 88 projetos.

20 — A selecao dos projetos a financiar tem em conta o seu contri-
buto para a coesdo social e territorial e assegura a sua distribuigdo pelo
territorio nacional, por regides, respeitando a Nomenclatura de Unidades
Territoriais para Fins Estatisticos — Unidades de Nivel II (NUTS II), e
internacional, nos termos seguintes:

a) Norte — 22 projetos;

b) Centro — 12 projetos;

¢) Lisboa — 40 projetos;

d) Alentejo — 7 projetos;

e) Algarve — 4 projetos;

/) Regides Autonomas — 3 projetos.

21 — A seleg@o de projetos a financiar far-se-a no ambito exclusivo
de cada regido, ndo existindo uma classificagéo global de nivel nacional.

22 — Quando apresentadas duas ou mais candidaturas para a mesma
unidade territorial, nomeadamente sitio, bairro, freguesia, entre outros,
s6 sera aprovada a melhor classificada.

23 — Para além dos projetos previstos nos niimeros anteriores, serao
ainda financiados trés projetos-piloto a desenvolver em paises euro-
peus com forte presenga de emigrantes, sendo as respetivas institui-
¢oes convidadas diretamente pelo Alto-Comissario para as Migragdes.

Artigo 14.°
Alteragdes ao projeto

As alteragdes ao projeto aprovado em matéria de atividades, reformu-
lagdes or¢amentais e demais condigdes determinantes da sua execugéo,
tém de ser solicitadas via eletronica pela instituicdo promotora e gestora
e estdo sujeitas a aprovagdo da equipa técnica do Programa Escolhas.

CAPITULO V
Do Financiamento e Elegibilidade

Artigo 15.°
Financiamento

1 — Dentro dos parametros de elegibilidade definidos no presente
regulamento, os projetos poderdo ser financiados numa base modular,
consoante a sua ambigao e capacidade de resposta, da seguinte forma:

2 — Para as Medidas I, II, III e V, o financiamento anual tem o li-
mite maximo de € 49.500, o que pressupde que o projeto se candidate
obrigatoriamente a duas destas medidas.

3 — Para além do disposto no niimero anterior, a Medida I'V tem um
financiamento anual com o limite maximo de € 12.500.

4 — A aquisigdo de equipamento informatico e de mobiliario s6 pode
ser efetuada no primeiro ano de execugdo do projeto, até ao montante
de € 4.100, devendo os restantes € 8.400 ser utilizados, no mesmo
ano de execugdo, para pagamento das despesas com o Monitor CID.

5 — No segundo e no terceiro ano de execugdo do projeto, a verba
correspondente aos € 4.100 devera ser utilizada para aquisi¢ao de mate-
riais informaticos e de software e ou de agdes de formacdo no ambito da
Medida IV, estando qualquer uma destas despesas sujeita a autorizagido
prévia do Alto-Comissario para as Migragdes, devendo os restantes
€ 8.400 ser igualmente utilizados para pagamento das despesas com
0 Monitor CID

6 — Se os projetos se candidatarem a figura do Dinamizador Comu-
nitario, sera atribuido um financiamento cujo valor maximo anual se
situa nos € 7.200.

7 — Tratando-se dos projetos europeus previstos no n.° 23 do ar-
tigo 13.° o financiamento corresponde as verbas descritas nos n.* 2 a
6 do presente artigo, acrescido de 50 %.

8 — Os financiamentos referidos nos n.”* 2 a 6 do presente artigo
sdo cumulativos.

9 — O financiamento descrito no termo de aceitacdo fica condicio-
nado, no ano subsequente ao da sua aceitagdo, ao orgamento do Programa
Escolhas definido anualmente.

10 — A assinatura do termo de aceitagdo confere aos consorcios
candidatos o direito a recec¢@o do financiamento para as Medidas I, 11,
III, IV e V, nos termos definidos nas alineas seguintes:

a) Um adiantamento inicial correspondente a 25 % do montante
aprovado para o ano;

b) O financiamento posterior sera efetuado através de reembolso das
despesas em datas a definir pelo Programa Escolhas no inicio de cada
ano, até ao montante maximo de 90 % do orgamento anual (incluindo
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o adiantamento inicial), mediante a apresentag@o de pedido pelas insti-
tuigdes com fungao de gestdo;

¢) Um acerto final, efetuado através da aprovacdo da prestacdo de
contas apresentada pelo projeto para cada ano.

11 — No ambito da Medida IV, o Programa Escolhas libertara, com
o adiantamento inicial, 100 % da verba relativa as despesas com equi-
pamento informatico e mobiliario.

12 — O financiamento previsto no nimero anterior ficara condi-
cionado a disponibilidade financeira do Programa Escolhas, o que po-
dera determinar o adiamento do inicio das atividades da Medida IV.

13 — Os pedidos de reembolso das despesas deverdo ser submeti-
dos na plataforma eletronica disponibilizada pelo Programa Escolhas.

14 — Os pagamentos efetuados pelos projetos no més de janeiro,
relativos a despesas incorridas no ano anterior, devem ser contabilizados
no ano a que se refere a despesa.

15 — Os pedidos de reembolso sdo enviados em formulario proprio
disponibilizado pelo Programa Escolhas na plataforma eletronica, de-
vendo ser assinados pelo representante da instituicdo com fungdo de
gestdo, com poderes para o ato, e pelo Técnico Oficial de Contas (TOC),
com aposi¢do da respetiva vinheta.

16 — A prestacdo de contas final, relativa a cada ano civil, sera apre-
sentada até ao dia 31 de janeiro do ano seguinte ou, excecionalmente,
em data posterior a definir, em formulario proprio disponibilizado pelo
Programa Escolhas na plataforma eletronica, devendo ser assinado
pelo representante da instituigdo com fung¢do de gestdo, com poderes
para o ato, e pelo Técnico Oficial de Contas (TOC), com aposi¢do da
respetiva vinheta.

17 — A libertag@o dos adiantamentos relativos ao segundo e terceiro
anos, caso haja renovagéo do projeto, ocorrera apos a prestagao de contas
final do ano transato.

18 — Todos os pagamentos so serdo efetuados mediante compro-
vativo valido da inexisténcia de dividas a Administra¢ao Fiscal e a
Seguranca Social.

19 — No caso de o projeto nao executar as verbas aprovadas no orga-
mento anual, ndo serdo autorizadas transferéncias para o ano seguinte.

20 — Os apoios e financiamentos previstos e concedidos no am-
bito do presente regulamento ndo sdo cumulaveis com quaisquer ou-
tros de outras entidades nacionais ou internacionais que revistam a
mesma natureza e se destinem a despesas ja consideradas e apoiadas.

Artigo 16.°
Despesas Elegiveis

1 — Sao consideradas elegiveis no ambito do presente regulamento
as despesas efetuadas entre a data de aprovagao da candidatura e o final
da execugdo do projeto, desde que apresentadas nos prazos e condi¢des
previstos no presente regulamento.

2 — Sao elegiveis as despesas seguintes:

a) Encargos com pessoal;
b) Aquisicao de bens e servicos;
¢) Aquisi¢ao de equipamentos.

Artigo 17.°
Encargos com pessoal

1 — Séo considerados encargos com pessoal os decorrentes das re-
muneragdes e encargos sociais obrigatorios, despesas com alimentagao,
ajudas de custo e subsidio de deslocagdo do pessoal contratado para o
projeto.

2 — Séo também considerados encargos com pessoal os decorrentes
dos honorarios devidos aos trabalhadores independentes.

3 — Os encargos com remuneragdes referidos nos numeros anteriores
sdo financiaveis até ao limite maximo de € 1.300 mensais.

4 — Os restantes encargos referidos no n.° 1 s@o financiaveis de
acordo com as regras e montantes aplicaveis na fungao publica.

5 — Os encargos com pessoal sdo financiaveis até ao limite de 85 %
do orgamento das Medidas I, II, III, IV e V.

6 — Todos os encargos com o Dinamizador Comunitario, qualquer
que seja o vinculo contratual estabelecido, estdo limitados ao montante
previsto no n.° 6 do artigo 15.°

7 — Sao igualmente financiaveis os encargos decorrentes da cessa-
¢do de contratos de trabalho de pessoal contratado para o projeto, que
resultem de direito a férias, subsidio de Natal e de férias e subsidio de
alimentacdo, quando a estes haja direito, bem como de compensagdes
decorrentes da caducidade de contratos de trabalho a termo ocorridos
no final do projeto, ndo sendo financiaveis outras indemniza¢des ou
compensacdes decorrentes de outra forma de cessag@o de contratos
de trabalho.
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8 — Em caso de revogag@o do projeto nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 22.°, as compensagdes decorrentes da caducidade de
contratos de trabalho a termo a que se referem o niimero anterior apenas
sdo financiaveis até a data da revogagao do projeto.

9 — Como situagdo excecional ao n.° 4 do artigo 8.°, podem ser in-
cluidas despesas com servigo de empresa de contabilidade que envolva
obrigatoriamente o servigo de um Técnico Oficial de Contas (TOC),
responsavel pelas contas do projeto, com o limite maximo de € 200 por
més com IVA incluido a taxa legal.

10 — Deverao ser previstas despesas com deslocagdes e estadias,
nomeadamente as que decorrem do plano de formagédo continua dispo-
nibilizado pelo Programa Escolhas:

a) Despesas de deslocagdo relativas a, pelo menos, doze agdes de
formagao dirigidas aos coordenadores e ou técnicos;

b) Despesas de deslocacdo relativas a, pelo menos, dez agdes de
formagao dirigidas aos dinamizadores comunitarios;

c) Despesas de deslocagdo relativas a, pelo menos, trés acdes de
formacdo dirigidas a monitores CID.

11 — No caso especifico dos projetos localizados nas Regides Au-
tonomas dos Agores e da Madeira e em territorio europeu, o Programa
Escolhas assumira as despesas de deslocagdo referentes as acdes de
formagao acima descritas.

Artigo 18.°
Despesas com a aquisi¢cdo de bens e servicos

1 — Séo elegiveis as despesas com a aquisi¢do de bens e servigos
necessarios ao desenvolvimento das atividades do projeto que se tradu-
zam na aquisicdo, elaboragdo e reprodugdo de documentos, aquisicdo
de material pedagogico, de escritorio e outros consumiveis, bens ndo
duradouros, comunicagdes, despesas gerais de manutengao e transporte,
bem como alimentac@o e ingressos em atividades definidas no plano
detalhado de atividades.

2 — Podem ser igualmente elegiveis despesas com a aquisigdo de
outros bens e ou outros servi¢os necessarios ao desenvolvimento das
atividades do projeto, desde que aprovadas previamente pelo Alto-
-Comissario para as Migragdes.

Artigo 19.°
Despesas com a aquisicdo de equipamentos

1 — Sao elegiveis as despesas com a aquisi¢do de bens moéveis du-
radouros necessarios ao desenvolvimento dos projetos, desde que devi-
damente fundamentadas, dentro de limites de razoabilidade do custo e
caso ndo possam ser cedidos temporariamente pelo consorcio.

2 — Os bens adquiridos com financiamento do Programa Escolhas
devem estar afetos aos fins para os quais foram adquiridos durante o
periodo de execucdo do projeto e, apds o termo do mesmo, até ao limite
maximo do periodo de amortizagdo legalmente fixado.

3 — As institui¢des ndo podem dar de exploragdo ou utilizar para
outro fim, locar, alienar ou, por qualquer modo, onerar, no todo ou em
parte, sem consentimento prévio do Programa Escolhas, os equipamentos
adquiridos para realizagdo do projeto.

4 — No termo do periodo de execugdo do projeto, e se notificado
para o efeito, o direito de propriedade dos bens adquiridos com fi-
nanciamento do Programa Escolhas revertera automaticamente para o
Programa Escolhas, devendo ser-lhe devolvidos os bens em bom estado
de conservagao.

Artigo 20.°
Despesas nio elegiveis

Séo consideradas ndo elegiveis a financiamento no ambito do Pro-
grama Escolhas as seguintes despesas:

a) Despesas efetuadas antes da data de inicio do projeto ou posteriores
aos prazos anuais de execugao previstos na candidatura aprovada;

b) Juros devedores e comissdes, decorrentes da utilizagao da conta
bancaria, assim como quaisquer juros devidos a atrasos nos pagamentos
ao Estado e outros entes publicos ou a fornecedores;

¢) Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) suportado na aquisi¢do
de bens e servigos, exceto quando suportado por entidades que ndo sdo
reembolsadas deste imposto;

d) Aquisicao ou arrendamento de imoveis;

e) Encargos com empreitada de obras para construgio de equipamentos
sociais de raiz ou benfeitorias realizadas em equipamentos existentes,
salvo situacdes devidamente aprovadas pelo Alto-Comissario para as
Migragoes;

/) Imposto Municipal sobre Imdveis, multas e encargos com processos
judiciais;
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2) Despesas decorrentes da contratacdo de outras entidades para aqui-
si¢do de bens ou prestacdo de servigos que possam ser disponibilizados
gratuitamente pelas instituigdes que integram o consorcio;

h) Aquisicao de veiculos automoveis, exceto quando devidamente
fundamentada a sua necessidade e pertinéncia para a intervengao e
desde que obtenha aprovacdo do Alto-Comissario para as Migracdes;

i) A comparticipagdo que as entidades promotoras ¢ as entidades com
fungdo de gestdo sdo obrigadas a assegurar no ambito de programas de
apoio governamentais a que se candidatam;

J) Despesas que ndo se enquadrem nos fins e objetivos do Programa
Escolhas.

Artigo 21.°
Receitas

1 — Os projetos ndo poderdo cobrar quaisquer montantes pela fre-
quéncia das atividades ou pela prestagéo dos servigos previstos no plano
de atividades ou que decorram da sua intervengao.

2 — Excecionalmente, poderdo ser obtidas receitas, desde que an-
gariadas no ambito das atividades desenvolvidas pelos jovens e que as
mesmas sejam devidamente contabilizadas e reinvestidas em beneficio
dos jovens.

Artigo 22.°
Suspensio e Revogacio do Financiamento
1 — Os financiamentos poderdo ser objeto de suspensdo sempre que:

a) Nao sejam apresentados comprovativos de despesas efetuadas e
pagas nos termos previstos neste regulamento;

b) Se verifique o incumprimento dos objetivos e resultados previstos
na candidatura e nos planos de atividades;

¢) Se verifique o incumprimento das regras, procedimentos e deve-
res previstos no presente regulamento, nomeadamente o disposto nos
artigos 16.°a 21.%

d) Se verifique, quanto a execugdo técnica do projeto, uma avalia-
¢do interna insatisfatoria, devidamente fundamentada e ratificada pelo
Alto-Comissario para as Migragdes, nos termos da alinea b) do n.° 3
do artigo 29.°;

e) Se verifique o incumprimento por parte da institui¢do promotora/
gestora de submissao aos procedimentos de avaliag@o e controlo previs-
tos no presente regulamento ou noutros diplomas legais aplicaveis ou
aos ajustamentos referentes a aspetos negativos referidos na avaliagdo
interna, nos termos da alinea ) do n.° 3 do artigo 29.°;

/) Se verifique um comportamento, por agdo ou omissio, de tal forma
grave que quebre a relagdo de confianga subjacente a execugdo dos
presentes financiamentos;

2) Se verifique uma implementag@o deficiente das medidas e ativi-
dades a que o projeto se propde.

2 — A decisdo de suspensio do financiamento é comunicada a enti-
dade promotora por carta registada com aviso de rececdo, sendo conce-
dido um prazo, ndo superior a 90 dias, para regularizar as deficiéncias
detetadas ou para apresentar justificagdes e alteragdes a implementar
referentes aos aspetos negativos referidos na avaliag@o.

3 — Os financiamentos sdo objeto de revogagdo sempre que:

a) Decorra o periodo estipulado no niimero anterior, sem terem sido
sanadas as irregularidades que levaram a suspensédo do financiamento;

b) Seja constatada uma situagdo de divida ndo regularizada a Se-
guranga Social ou a Administragdo Fiscal, por parte da instituicdo do
consorcio com fungdo de gestdo, por um prazo superior a 90 dias a
contar da data da notificagao;

¢) Seja constatada uma situacdo de falsas declaragoes;

d) Os incumprimentos que fundamentam a suspensdo sejam consi-
derados insanaveis pelo Alto-Comissario para as Migragdes, mediante
parecer devidamente fundamentado;

e) Se verifique a ndo implementac@o das atividades a que o projeto
se propoe.

4 — A decisdo de revogacdo do financiamento ¢ comunicada a insti-
tui¢do promotora por carta registada com aviso de recegao.

5 — A decisdo de suspensdo e de revogacdo do financiamento cabe
ao Alto-Comissdrio para as Migragdes.

Artigo 23.°

Efeitos da revogacao do financiamento

1 — Arevogagao do financiamento determina a reversdo automatica
para o Programa Escolhas do direito de propriedade dos bens adquiridos
para realizagdo do projeto e a consequente devolugdo dos mesmos, em
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bom estado de conservagéo, no prazo de 15 dias ap6s a notificagdo da
decisdo.

2 — O Programa Escolhas gozara, igualmente, da faculdade de exigir
a restituicdo de todas e quaisquer quantias que tenha financiado nos
termos do presente regulamento.

3 — Aresponsabilidade pela restitui¢do das verbas é em primeiro lugar
da instituigdo com fung¢do de gestdo do projeto e, subsidiariamente, de
todas as institui¢des do consorcio.

CAPITULO VI
Das Obrigacdes das Instituicdes

Artigo 24.°
Recursos humanos

1 — Cada projeto deve prever, selecionar, contratar ou afetar os re-
cursos técnicos considerados necessarios e suficientes para a execucao
das atividades constantes do projeto.

2 — Os recursos técnicos selecionados por cada projeto ndo poderdo
integrar os 6rgdos sociais das instituicdes que compdem o respetivo
consorcio.

3 — Uma vez que as atividades dos projetos envolvem o contacto com
menores, a entidade gestora devera, de acordo com a Lei n.° 113/2009,
de 17 de setembro, solicitar aos candidatos a apresentagdo de certificado
do registo criminal e atender, na avaliagdo que faz dos mesmos, a infor-
magao constante do certificado para aferir da idoneidade do candidato
para o exercicio das fungdes.

4 — Cada projeto deve possuir um coordenador, o qual deve ter
formagdo académica superior, preferencialmente na area social ou de
gestdo, e experiéncia profissional adequada as fung¢des que vai desem-
penhar ou, nao tendo formagao académica superior, deter um curriculum
profissional de grande experiéncia nos dominios de a¢do do Programa
Escolhas.

5 — Cada projeto deve apresentar o curriculum vitae do candidato a
coordenador de projeto com a candidatura, ou em momentos posteriores
caso se verifique a sua substitui¢do, ficando a sua designacéo dependente
da realizagdo de uma avaliagdo promovida pelo Programa Escolhas,
bem como de parecer favoravel do Alto-Comissario para as Migragoes,
o qual tera natureza vinculativa.

6 — O coordenador de projeto referido no nimero anterior tem que
estar exclusivamente afeto ao projeto a tempo integral, numa carga
horéaria de 40 horas semanais.

7 — O coordenador do projeto devera ser proposto por mutuo acordo
entre as institui¢des integrantes do consorcio.

8 — Compete ao coordenador do projeto:

a) Garantir a monitorizagdo e avaliagdo da execugdo das atividades,
cumprindo os objetivos da avaliagdo do projeto;

b) Participar na execugdo das atividades do projeto;

¢) Assumir a interlocuc@o com a gestdo do Programa Escolhas;

d) Mobilizar e dinamizar o consorcio local, criando as melhores con-
di¢des para o cumprimento dos resultados fixados no projeto;

e) Garantir a articulagdo e harmonizagao das atividades do projeto com
as politicas nacionais e ou europeias, de modo a que possam contribuir
para o éxito e sustentabilidade do projeto;

/) Promover a recolha e difusdo da informacdo necessaria a boa exe-
cugado do projeto;

2) Participar e fazer participar a equipa técnica do projeto no processo
de formagao adotado pelo Programa Escolhas;

h) Negociar e ser mediador com os varios interlocutores internos e
externos, que sejam necessarios a concretizagio dos objetivos do projeto.

9 — A entidade com fung@o de gestdo devera promover a substitui¢do
de qualquer elemento da equipa técnica afeta a execugdo do projeto que
nao esteja a cumprir as suas fungdes com a diligéncia devida.

10 — A substitui¢ao do coordenador do projeto ou de qualquer outro
elemento da equipa técnica carece de apresentagao de justificacdo, bem
como do cumprimento das condi¢gdes expressas no presente artigo.

11 — A equipa técnica, incluindo o coordenador de projeto, deve
participar obrigatoriamente no programa de formacao proposto pelo
Programa Escolhas, nomeadamente em momentos de formagao resi-
denciais, e que faz parte integrante e obrigatoria da execucéo do projeto.

12 — A designagao do monitor do CID do projeto depende da reali-
zacdo de um procedimento avaliativo e do parecer prévio vinculativo
do Alto-Comissario para as Migracdes, devendo ser apresentado o cur-
riculum vitae do candidato.

13 — Para além das 20 horas semanais afetas a medida IV, o monitor
CID podera dinamizar atividades no ambito das restantes medidas, desde
que possua perfil e competéncias nas matérias em causa.
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14 — Os projetos poderdo ainda candidatar-se a integragdo de um
Dinamizador Comunitario.

15 — Os dinamizadores comunitarios deverao ser jovens oriundos dos
territorios de intervengéo, entre os 19 ¢ os 30 anos, com o0 minimo do
9.° ano de escolaridade completa e 0 maximo de frequéncia do 12.° ano
a data de inicio do projeto.

16 — Os dinamizadores comunitarios deverdo colaborar a tempo
parcial, com um horario minimo de 25 horas/semanais, sendo essas
horas suportadas no ambito do financiamento especifico para o dina-
mizador comunitario.

17 — A designagdo do dinamizador comunitario do projeto depende
do parecer prévio vinculativo do Alto-Comissario para as Migragdes,
devendo para o efeito ser apresentado o curriculum vitae e o certificado
de habilitagdes do candidato.

18 — Os dinamizadores comunitarios deverdo, obrigatoriamente,
terminar o projeto com o minimo do 12.° ano como habilitagdo escolar
ou, no caso em que tal ja se verifique, com uma qualificagdo adicional
face ao perfil de entrada.

19 — Os dinamizadores comunitarios anteriormente envolvidos na
4.2 e 5.2 Geragdo do Programa Escolhas ndo poderio transitar para uma
nova geragdo enquanto dinamizadores comunitarios.

20 — Nao sdo permitidas substitui¢des de dinamizadores comunitérios
apos 18 meses de execugdo do projeto.

Artigo 25.°
Dossié Técnico

1 — As institui¢des promotoras ficam obrigadas a organizar e man-
ter atualizado um dossié€ técnico do projeto que contenha copias dos
seguintes elementos:

a) Candidatura aprovada, acordo de consoércio, termo de aceitagdo e
protocolo de cooperagio;

b) Planos de atividades e relatorios de avaliagdo semestrais e anuais;

¢) Reformulagdes dos planos de atividades, sempre que se verifiquem,
com a respetiva fundamentagéo e autorizagao;

d) Registo sistematico das principais atividades do projeto no que
respeita a preparagio, execugio e avaliagdo, bem como todos os produtos
que sejam elaborados no ambito do projeto;

e) Registos de presengas assinados pelos participantes;

f) Curricula e contratos do pessoal envolvido no projeto;

2)Registosescritos das reunides de consorcio e das assembleias dejovens.

2 — O dossié referido no nimero anterior deve estar atualizado e
disponivel, para eventual consulta pelo Programa Escolhas, na sede da
institui¢do promotora.

Artigo 26.°
Dossié financeiro e contabilistico

1 — A entidade com fungédo de gestdo em cada consorcio fica obri-
gada a:

a) Dispor de contabilidade organizada segundo o Plano Oficial de
Contabilidade (POC) ou outro plano de contabilidade sectorial a que
se encontre obrigada;

b) Utilizar um centro de custos por projeto através do qual seja pos-
sivel efetuar a analise dos proveitos ¢ dos custos, segundo a natureza
dos mesmos;

¢) Definir critérios de imputagido de forma que eventuais custos co-
muns possam ser repartidos entre o projeto financiado no ambito do
Programa Escolhas e outros projetos e/ou atividades com diferentes
fontes de financiamento e adequadamente imputados aos respetivos
centros de custo, através de carimbo especifico para esse efeito;

d) Registar no rosto do original dos documentos imputados ao projeto
o numero de langamento na contabilidade e a mengdo do seu financia-
mento através do Programa Escolhas, indicando a designagéo do projeto
e o correspondente valor imputado;

e) Organizar um arquivo de copias de documentos contabilisticos que
garanta o acesso imediato aos documentos de suporte dos langamentos;

/) Manter atualizado o arquivo referido na alinea anterior e sediado
nas instalagdes da instituicdo com fungéo de gestdo do projeto;

2) Identificar no mapa de amortizagdes e reintegragdes os elementos
do imobilizado adquiridos no &mbito do projeto;

h) Disponibilizar extratos bancarios que se julguem necessarios;

i) Apresentar ata de aprovacao do relatorio de atividades e contas até
30 de abril do ano seguinte.

2 — A aquisigdo de bens e servigos apenas pode ser justificada através
de fatura e/ou recibo.

3 — As institui¢des com fungdo de gestdo devem manter atualizada
a contabilidade especifica do projeto, ndo sendo admissivel, em caso
algum, atraso superior a 60 dias.
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4 — As faturas e recibos devem identificar claramente o respetivo
bem ou servigo e a formula de céalculo do valor imputado ao pedido de
financiamento.

5 — As institui¢des com fungao de gestdo ficam obrigadas, sempre que
solicitadas, a entregar ao Programa Escolhas copias dos documentos que
integrem o processo contabilistico, sem prejuizo da confidencialidade
exigivel, bem como a disponibilizarem o acesso aos mapas e registos
contabilisticos que sdo obrigadas a realizar, as contas bancarias utilizadas
e aos documentos de suporte das despesas efetuadas.

6 — As instituigdes com fun¢fo de gestdo ficam obrigadas, sempre
que preencham os requisitos previstos no artigo 2.° do Cédigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de
janeiro, a arquivar os respetivos procedimentos de contratagdo publica
levados a cabo.

Artigo 27.°
QOutras obrigacoes

1 — As instituigdes com fungdo de gestdo do projeto ficam obrigadas
a abrir uma conta bancaria por projeto, a qual devera ser especificamente
destinada a movimentar os recebimentos e pagamentos do mesmo.

2 — Os juros bancarios a produzir pelas contas abertas nos termos do
numero anterior deverfo ser creditados a favor dos respetivos projetos.

3 — As institui¢des envolvidas nos projetos devem fornecer e dis-
ponibilizar ao Programa Escolhas, quando por este solicitados todos
os elementos e documentagao relacionada com o desenvolvimento das
atividades financiadas.

CAPITULO VII

Coordenacgiao, Acompanhamento e Avaliacao
do Programa Escolhas

Artigo 28.°
Coordenagio

A coordenacdo do Programa Escolhas é da competéncia do Alto-
-Comissario para as Migragdes, coadjuvado pelo diretor e restante equipa
técnica.

Artigo 29.°
Acompanhamento e avaliacio dos projetos

1 — A avaliacédo dos projetos aprovados ¢ um elemento estruturante
essencial do modelo de intervenc@o do Programa Escolhas.

2 — A avaliagdo compreende uma avaliagdo técnica e uma avaliagdo
financeira.

3 — A avaliagdo técnica contempla:

a) Um processo de autoavaliagdo, segundo o modelo de avaliagdo
definido pelo consorcio, complementado pela utilizagdo obrigatoria de
uma ferramenta informatica de avalia¢do online a fornecer pelo Programa
Escolhas — Aplicacdo da Gestdo de Informagao Local (AGIL), que se
destina a recolha e tratamento de dados, devendo ser atualizada com
uma periodicidade nunca inferior a semanal;

b) Uma avaliacdo interna, da responsabilidade da equipa técnica do
Programa Escolhas, tendo como referéncia a execugdo das atividades,
os objetivos e os resultados tragados na candidatura, realizada através
de visitas em contexto de atividades e reunides com a presenga do
consorcio, podendo esta avaliagdo implicar alteragdes de carater vin-
culativo ao projeto;

¢) Uma avaliagdo externa, da responsabilidade de uma entidade inde-
pendente, contratada pelo Programa Escolhas, que avaliara o Programa
na sua globalidade.

4 — A avaliagdo financeira ¢ efetuada pelo Programa Escolhas ou
por entidade a designar para o efeito.

5 — O consorcio deve apresentar semestralmente, em suporte papel e
com a assinatura de todos os elementos que integram o consorcio, um re-
latorio de autoavaliagdo, em modelo a fornecer pelo Programa Escolhas,
sendo que o segundo relatdrio e, eventualmente, o quarto, serdo relatorios
anuais e o ultimo relatorio serd, caso haja uma segunda renovagéo, um
relatorio final relativo a todo o periodo de implementagdo do projeto.

6 — Os projetos deverao organizar assembleias de jovens com os seus
participantes diretos e indiretos, com uma periodicidade ndo superior
a bimestral, recolhendo a avaliagdo dos jovens de forma a incorpora-la
nos relatorios de autoavaliagao, bem como de forma a validar os planos
detalhados de atividades.

7 — A discussdo destes relatorios de autoavaliagdo sera realizada
em reunides formais entre o consorcio e a equipa técnica do Programa
Escolhas.
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8 — O processo de avaliagdo interna, a executar pela equipa técnica
do Programa Escolhas, deve integrar um relatorio semestral, dirigido
ao Alto-Comissario para as Migragdes, podendo este incluir sugestdes
de ajustamentos necessarios.

9 — As instituigdes que integram o consorcio devem estar disponi-
veis para colaborar, sem restricdes, com a avaliagdo interna e externa,
nomeadamente através da viabilizagdo da realizagdo de visitas, reunides
e analise documental considerada necessaria.

10 — As visitas no ambito da avaliagdo interna incluem as seguintes
modalidades:

a) Visitas de carater formal, com a presenca da equipa técnica do
projeto e do consorcio;

b) Visitas em contexto de atividades, de carater informal, com ou sem
aviso prévio, com a presenca da equipa técnica do projeto.

11 — Um parecer negativo devidamente fundamentado da avaliagdo
interna pode conduzir a que o Alto-Comissario para as Migracdes reava-
lie 0 seu compromisso com o consorcio, podendo originar a suspensdo
do financiamento e, nos casos mais graves, a sua revogagao, nos termos
previstos no artigo 22.° do presente regulamento.

12 — Anualmente, os projetos receberdo o parecer relativo a sua
avaliacdo, que determinard a renovacdo ou ndo do projeto para o ano
seguinte.

13 — Todas as comunicagdes entre o Programa Escolhas e os con-
sorcios deverdo ser efetuadas por correio eletronico, bem como, em
alternativa, por carta registada com aviso de recegéio para as moradas
do Programa Escolhas referidas no n.° 6 do artigo 11.°

Artigo 30.°
Divulgacio e imagem corporativa

1 — A publicitagdo dos apoios concedidos no ambito do Programa
Escolhas ¢ uma obrigacdo das entidades promotoras e parceiras dos
projetos, que tem como objetivos:

a) Informar os participantes diretos e indiretos, a comunidade local
e a opinido publica em geral sobre o papel desempenhado pelo Estado
Portugués, através do Programa Escolhas, no que respeita as intervengdes
em causa, seus objetivos e respetivos resultados;

b) Criar uma imagem comum dos projetos apoiados, associando-os ao
Programa Escolhas e aos objetivos que preconiza na area da inclusdo social.

2 — Deverdo obedecer as regras de identificacdo da imagem corpo-
rativa do Programa Escolhas todos os materiais, iniciativas e produtos
de informacdo e/ou divulgagdo elaborados no ambito dos projetos fi-
nanciados pelo Programa, nomeadamente em:

a) Suporte grafico, designadamente dossié técnico, dossié financeiro,
cartazes, folhetos, brochuras, estudos, publicagdes, documentagao, ma-
terial de conferéncias, feiras, seminarios, entre outros;

b) Suporte informatico, designadamente paginas na Internet, CD-
-ROM, anuncios publicitarios na Internet, entre outros;

¢) Suporte audiovisual, designadamente videos, DVD e outro material
informativo e de divulgagdo, anuncios publicitarios na TV, Imprensa
e Radio, material audiovisual de suporte a realizagdo e divulgagdo de
eventos, entre outros.

3 — Autilizagdo da imagem corporativa do Programa Escolhas devera
também ser assegurada em espacos e/ou equipamentos destinados a
implementag@o das atividades dos projetos financiados, nomeadamente
no exterior da sede dos projetos, bem como nos locais de instalagdo e
funcionamento dos centros de inclusdo digital, no caso de financiamento
atribuido no ambito da Medida I'V.

4 — Atendendo a que parte do apoio financeiro provém dos Fun-
dos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI), os projetos que
beneficiem desse apoio comprometem-se a cumprir o Regulamento
que estabelece as Normas Comuns sobre o Fundo Social Europeu, de
acordo com a Portaria n.° 60-A/2015, de 2 de margo, nomeadamente,
a elegibilidade de despesas e custos maximos, bem como todos os
requisitos em matéria de informacdo e publicidade estabelecidos na
estratégia de comunicacdo do Portugal 2020 e na legislagdo europeia
e nacional aplicavel.

Artigo 31.°
Deveres de conduta

As instituigdes promotoras e parceiras do Programa Escolhas
comprometem-se, no ambito da sua atuacdo na implementac@o do pro-
jeto, a ndo praticar, por agdo ou omissio, qualquer tipo de discriminagio
proibida por lei, designadamente em func¢do da nacionalidade, da etnia,
da religido, de género ou orientacdo sexual, bem como a ndo permitir a
veiculagdo de mensagens de cariz partidario ou para partidario no quadro
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das atividades desenvolvidas nos projetos financiados pelo Programa
Escolhas.

Artigo 32.°
Norma transitoria aplicavel aos Projetos 5.” Geragao

Com a entrada em vigor do novo quadro comunitario Portugal
2020, os projetos da 5.* Geragdo que se encontrem em execugao no
2.° semestre de 2015 serdo financiados, a partir de 1 de julho de 2015
até 31 de dezembro de 2015, pelos Fundos Europeus Estruturais e
de Investimento (FEEI).

PARTE H

Artigo 33.°
Notas explicativas

No dmbito do acompanhamento e execugdo dos projetos, e em fungdo
da necessidade de tratamento e regulacdo de matérias ndo previstas no
presente regulamento, o Programa Escolhas elaborara notas explicati-
vas de natureza vinculativa que serdo devidamente comunicadas aos
consorcios.

209011966

MUNICIPIO DE SAO JOAO DA MADEIRA

Declaragao de retificagdo n.° 899-A/2015

Na sequéncia da publicacdo do nosso aviso no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 250, de 29 de dezembro de 2009, e atendendo a imposigdes
judiciais, faz-se publico que, para efeitos de retificag@o, os pontos do
aviso abaixo identificados passardo a ter o seguinte teor:

«3 — Requisitos de Admissdo: Os previstos no artigo 17.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho.

3.2 — Para cumprimento do estabelecido no n.° 3 do artigo 30.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o recrutamento inicia-se de entre
trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado previamente estabelecida.

Nos termos dos n.*4 a 6 do artigo 30.°da Lein.® 35/2014, de 20 de
junho, e tendo em conta os principios de racionalizagdo e eficiéncia
que devem presidir a atividade municipal, no caso de impossibilidade
de ocupagao do posto de trabalho por aplicagdo do disposto no nu-
mero anterior, devera proceder-se ao recrutamento de trabalhadores
com relagdo juridica de emprego publico por tempo determinado ou
sem relagado juridica de emprego publico previamente estabelecida.
No entanto, caso sejam opositores ao procedimento candidatos com
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, o
procedimento iniciar-se-a por estes, conforme deliberagdo da Camara
Municipal datada de 17/11/2009, fazendo com que, s6 depois de
esgotada a possibilidade de ocupagdo do posto de trabalho em causa
pelos candidatos detentores de relagdo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado, se possa recorrer a aplicagdo dos métodos
de selegdo aos restantes candidatos.

4 — Para os candidatos com vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado que ndo se encontrem no cumprimento ou execugao
da atribui¢do, competéncia ou atividade caracterizadora do posto de
trabalho descrita no ponto 1 deste aviso ou candidatos com vinculo
de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego publico
previamente estabelecido:

Prova de conhecimentos (PC); avaliag@o psicologica (AP) e entre-
vista profissional de selecdo (EPS).

A classificacdo final (CF) ¢ obtida através da aplicagao da seguinte
formula:

CF=PC x 45 % + AP x 30 % + EPS x 25 %

4.1 —[...] Legislagdo prova de conhecimentos — Referéncia G:
Quadro de competéncias e regime juridico dos 6rgaos dos municipios
e freguesias — Lein.® 75/2013, de 12 de setembro; Estatuto disciplinar
dos trabalhadores que exercem fungdes ptiblicas — Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho; Regime de contrato de trabalho em fungdes publi-
cas — Lei n.° 35/2014, de 20 de junho; Medidas de Modernizagao
Administrativa— D.Ln.® 73/2014, de 13 de maio; Cdodigo do Proce-
dimento Administrativo — D.L 4/2015, de 7 de janeiro).

8 — Posigdo Remuneratdria: O posicionamento dos trabalhadores
recrutados obedecera ao disposto no artigo 38.° da Lei n.® 35/2014, de
20 de junho com as limitagdes impostas pela LOE /2015. A posigdo
remuneratoria de referéncia ¢ a 1.* posi¢ao remuneratdria da carreira
e categoria de assistente técnico — 683,13€.

16 — Os candidatos serdo convocados para a realizagdo dos mé-
todos de selecgdo através do envio de e-mail com recibo de entrega.
De acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, os candidatos excluidos serdo notifi-
cados, preferencialmente, através do envio de e-mail com recibo de
entrega, para a realizagdo da audiéncia dos interessados.

17 — Legislagao aplicavel: Lei n.° 35/2014, de 20 de junho; Por-
taria n.° 83-A/2009, de 22/01, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 06/04.

18 — Para dar cumprimento ao estabelecido no ponto 3.2 deste
aviso retificativo, os candidatos com relagao juridica de emprego por
tempo indeterminado, deverdo fazer prova da detencdo do vinculo
por tempo indeterminado, no prazo de dez dias tteis, a contar da data
de publicacdo do presente aviso.»

7 de outubro de 2015. — O Presidente da Camara Municipal, Ricardo
Figueiredo.
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DIARIO
DAREPUBLICA

Depésito legal n.’ 8815/85 ISSN 0870-9963

Didrio da Repuiblica Eletronico:

Endereco Internet: http://dre.pt

Contactos:

Correio eletrénico: dre@incm.pt
Tel.: 21 781 0870
Fax: 21 394 5750




